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SECAO JUDICIARIDE RONDONIA
EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N. 02/2017
PAE-SEI N. 0001846-82.2015.4.01.8012

LICITAGAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP

A SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , por intermédio do Pregoeiro Renato
Alfaia Pereira, nomeado pela Portaria SJ DIREF 111, dde3@arco de 2016, torna publico aos interessados que, na
forma da Lei 10.520/2002, do Decreto 5.450/2005, da Lei Complementar 123/2GQdsaiariamente, da Lei
8.666/1993, realizara licitagdo na modaliddPREGAO, na forma ELETRONICA , do tipo MENOR PRECO
GLOBAL , mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 10/02/2017

Horario: 10:30 horas (horario de Brasilia/DF)

Endereco eletrdnico:www.comprasnet.gov.br

Telefone para contato:(69) 3211-2452449 Fax: (69) 3211-2423

Caso ndo haja expediente ou ocorra situagdo que inviabileréura do certame na data indicada, a sessdo sera
automaticamente prorrogada para o primeiro dia Util subsequente nsentido o mesmo horario e endereco eletrénico,
salvo comunicacao do pregoeiro em contrario.

SEGAO | - DO OBJETO

1. A presente licitagdo tem como objeto a contratagcdo egs continuados de mensageiro motorizado (motoboy)
para atender a Secdo Judiciaria do Estado de Rondbnia, em rdgin@npreitada por preco global,
compreendendo, além da mao de obra, o fornecimento de uniforomsbestiveis e o emprego de todos os
materiais e equipamentos necessarios a execucao dos seroifosme especificacdes constantes nos anexos
deste Edital e na seguinte tabela:

h%uantidade de

ltem Descricdo CBO Jornada de Traba
Postos
1 Mensageiro motorizado (motoboy) 5191-15 8 horas diarias oy A 01
horas semanais
TOTAL 01

2. Os servigos serdo demandados na sede da Secdo Judiciarisadio destRondonia, localizada na Avenida
Presidente Dutra, 2203, Baixa da Unido, Porto Velho/RO.

3. Em caso de discordancia entre as especificagfes descrisésama Comprasnet e as especificagbes constantes
neste Edital, prevalecerdo as do Edital.

SECAO Il - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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4. A despesa com a execucao do objeto desta licitacdo é estmeld$ 58.695,60 (cinquenta e oito mil, seiscentos e
noventa e cinco reais e sessenta centavos), conforme Anexo |Il.

SECAO Il - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5. Poderao participar deste Pregdo exclusivamente as microempresgwesas de pequeno porte, nos termos do
artigo 48, inciso |, da Lei Complementar 123/2006, e artigo 6° dordib 8.538/2015, que atenderem as
exigéncias do Edital e seus anexos e que estiverem previanesigaaadas perante o Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF e perante o sistemebrétet provido pela Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Or¢camenGestdo — SLTI, por meio do sitio
Www.comprasgovernamentais.gov.br

6. A participacdo na licitagdo implica na aceitacdo plenarrevdgavel das disposi¢cbes deste instrumento
convocatorio.

7. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessade&addispor de chave de identificagdo e senha pessoal,
obtidas junto a SLTI, onde também deveréo informar-se a resfefuncionamento e regulamento do sistema e
receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizacao.

8. O uso da senha de acesso ao sistema eletrénico é de abdmade exclusiva da licitante, incluindo qualquer
transacao por ele efetuada diretamente, ou por seu represemdiantabendo ao provedor do sistema ou a Secao
Judiciaria do Estado de Rondénia responsabilidade por eventuais daonerdes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

9. Nao podera participar deste Pregdo o interessado:

a. que, embora qualificado como microempresa ou empresa de pequenm@iddesm qualquer das vedacdes
do artigo 3°, § 4°, da Lei Complementar 123/2006;

b. suspenso de participar de licitacdo e impedido de contrataa &IRO, durante o prazo da sancao aplicada;

c. declarado inidéneo para licitar ou contratar com a AdministrR¢didica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a sua reabilitagcdo;

d. impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo dacsapljcada;

e. proibido de contratar com o Poder Publico, em razéo do disposto no art§8°7%/, da Lei 9.605/1998;

—h

proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do artigo 12 828i1992;

enquadrado nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei 8.666/1993;

s @

sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais;
i. cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel objeto da licitacao;

j- que esteja com pedido ou se encontre em processo de dissolutfmraedo judicial, recuperacgao
extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporacao;

k. sociedade integrante de um mesmo grupo econdmico, assim entegdielas gue tenham diretores, sécios
ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursosaisat®dinoldgicos ou humanos em comum,
exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econéroioo@m

I. reunido em consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma deaicaost

10. Os documentos necessarios a participacdo na presente lictaggmeendendo aqueles referentes a proposta de
preco e a habilitacdo no certame, deverdo ser exibidos em lpogumuesa, com valores cotados na moeda
nacional do pais.

11. Os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entaegngsanhados da traducdo para lingua
portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, devidamente consulaoaaégsstrados no cartério de titulos e
documentos.

12. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em [ipguguesa, também deverdo ser apresentados
devidamente consularizados ou registrados em cartério de titulos eethdosim

13. A comprovacédo de regularidade fiscal das microempresas esaspie pequeno porte ndo sera exigida como
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condicdo para participacdo na licitagdo, nos termos dos artignd3l8a Lei Complementar 123/2006 e do artigo
4° do Decreto 8.538/2015.

Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediasdi® ceslocacdo de méo de obra, conforme previsto
no artigo 31 da Lei 8.212/1991 e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instoug@adiia RFB 971/2009, a licitante
microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo SimplesaNagie porventura venha a ser contratada,
ndo poderd se beneficiar da condicdo de optante e estara &ujeieancdo na fonte de tributos e contribuicbes
sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorrénciaadexslusao obrigatéria do Simples Nacional a contar
do més seguinte ao da contratacdo, nos termos do que dispdergassiattiinciso Xll, 30, inciso Il, e 31, inciso

II, da Lei Complementar 123/2006.

1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que porventura ventexr aostratada, apds a assinatura do
contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar cOpiaciiss ofim comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacavigtes seediante cessdo de mao de obra
(situacdo que gera vedacgdo a opgédo por tal regime tribuddricspectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1°tig@30 da Lei Complementar 123/2006.

2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efewmmanicacdo no prazo assinalado acima, a
propria SJRO, em obediéncia ao principio da probidade administefitdtaara a comunicacdo a Secretaria
da Receita Federal do Brasil, para que esta efetue a @xalesoficio, conforme disposto no inciso | do
artigo 29 da Lei Complementar 123/2006.

3. A vedacao de realizar cessdo ou locacdo de méo de obra aplica as atividades de que trata o art. 18, §
5°-C, da Lei Complementar 123/2006, conforme disp8e o art. 18, 8daPidferida norma legal, desde que
nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

SEGAO IV - DA VISTORIA

15.

16.

A licitante podera vistoriar o local onde serdo executadosroga® até o Ultimo dia Util anterior a data fixada
para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de intettas-s®ndi¢cbes e grau de dificuldade de execugado do
objeto, mediante prévio agendamento de horario junto a Secdo deniCapdes e Arquivo Administrativo -
Secam/RO, de segunda a sexta-feira, das 11 as 18 horaselpfloe (69) 3211-2546, ou através do e-mail
secam.ro@trfl.jus.br.

1. O agendamento devera ser feito até 2 (dois) dias antes dagé@alizavistoria.

2. Apos a vistoria, sera expedido termo de vistoria pelo supervisegd® ou outro servidor designado para a
providéncia.

Em razdo da possibilidade de realizagdo da vistoria, ndo cabdiditantes a alegacao de desconhecimento das
condi¢cbes de prestacao dos servicos como justificativa pardnseeen das obrigacdes assumidas ou pleitearem
eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorrénciaugéegembjeto.

1. Alicitante que optar por nao realizar a vistoria, paraefigtqualificacao técnica, apresentara declaracao de
conhecimento de todas as condic¢des locais e informagfes necgsaéiascumprimento das obrigagbes
decorrentes do objeto desta licitagéo.

SEGCAO V - DA PROPOSTA

17.

A licitante deverd encaminhar proposta, exclusivamente por meigistema eletrénico, através do sitio
www.comprasgovernamentais.goy.até a data e horario estabelecidos para abertura da pébtida, quando
entdo encerrar-se-a, de forma automatica, a fase de ren&biufas propostas.

1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistestedreto, o valor global da proposta,
correspondente aos 12 meses de vigéncia da contratacao, ja cdosigeireclusos todos os tributos, fretes,
tarifas e demais despesas decorrentes da execuc¢éo do objeto.

2. Alicitante devera declarar, em campo proprio do sistemaeiedr, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e que sua proposta esta em conformidade com as esginEidital.

3. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistentadeieo, sob pena de inabilitagdo, que néo
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emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso abrésaém menores de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢édo de aprendiz, a partir tozejanos.

4. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistentadeieo, sob pena de inabilitagdo, que ndo
possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degraftegseiou

5. Alicitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno perdeddgelarar, em campo préprio
do Sistema, que atende aos requisitos do artigo 3° da Lei Compem@3/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

6. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisittsbdiéitacdo, & conformidade da proposta ou ao
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porteasajbiiteinte as sangbes previstas
neste Edital.

18. Sem prejuizo as demais exigéncias desta Sec¢édo, sdo condicimsodtapr

a. Indicacédo, qualificacdo e contato telefénico e eletréniceedoesentante legal, além dos dados bancarios e
contatos da licitante.

b. Indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivantemcgas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servigco no Estddondi®nia, além das respectivas datas-base e
vigéncias;

c. Apresentacdo das planilhas de precos unitarios e totais dofertpara os uniformes, materiais e
equipamentos necessarios a execucao do objeto;

d. Apresentacdo das planilhas de custos e formacéo de precos @ssdgoservico abrangidos pela licitagéo,
acompanhada de quadro geral, com preco mensal e global, indioddssos custos incidentes, além da
assinatura do representante legal, conforme Anexo llI.

1. A ndo inclusdo de despesas legais, contratuais ou dos custo®sexigr instrumentos coletivos ou
sentencas normativas, além de outras necessdrias ao plenommmtprido contrato, ndo exime a
futura contratada da obrigacdo de seu cumprimento durante a vigamtc#ial.

2. Aincidéncia de adicional de insalubridade ou periculosidade sonerataceita se acompanhada de
laudo pericial expedido por autoridade ou instituicdo autorizama,iredicacdo de grau e localidade,
sendo concedidos apenas aos empregados que efetivamente exeivitadesinas condicdes nele
estabelecidas.

3. Os salarios contemplados nas planilhas de custos e formacgéo g plee proposta deveréo
corresponder aos vigentes no Estado de Ronddnia, na data prevista peraadberegdo, sob pena
de desclassificacdo da proposta.

4. Os itens considerados incompativeis com a composicdo de custotemheirdalo posto de servico
deverdo ser zerados na respectiva planilha, admitindo-se a indeséens ndo contemplados na
planilha de custos referencial, desde que comprovada a incidébi@aascategoria.

e. Apresentacdo da Guia de Recolhimento do FGTS e de Informac#&esvidéncia Social — GFIP ou
documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencao — FATtatatdi.

19. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.

1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, sejdieh&rerasura, emenda ou borrédo néo ressalvado,
importa na desclassificacdo da proposta, além das sancdespregiste Edital.

2. Até a abertura da sessdao, é facultado a licitante retirsulastituir a proposta anteriormente encaminhada.

20. As propostas terdo prazo de validade de, no minimo, 60 (sesdiaistajontados da data de abertura da sesséo
publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao peaitacént ficam as licitantes liberadas
dos compromissos assumidos.

SECAO VI -DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

21. A abertura da sesséo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeirerd na data e na hora indicadas no
preambulo deste Edital, no sitievw.comprasgovernamentais.gov.br
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22. Durante a sessao publica, a comunicacgéo entre o Pregoeitwitaates ocorrera exclusivamente mediante troca
de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

23. Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema etetdmante a sessdo publica do Pregao, ficando
responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inolselwanalquer mensagem emitida
pelo sistema ou de sua desconexao.

SECAO VIl -DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

24. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e demda&sinotivadamente, aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

25. Somente as licitantes com propostas classificadas partiwigari@se de lances.

SECAO VIII -DA FORMULACAO DE LANCES

26. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificpdai®rdo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informadas @dohervalor consignados no registro de cada
lance.

27. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimelaonfertado e registrado no sistema.

28. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serdo idfmsnean tempo real, do valor do menor lance registrado,
mantendo-se em sigilo a identificagdo do ofertante.

29. Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registragoqri

30. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efgittyatieento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de plgitalguer alteracao.

31. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, gadifinente, lance cujo valor seja manifestamente
inexequivel.

32. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa dedamsetema eletrbnico permanecer acessivel
as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sefa@ugs atos realizados.

33. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superio(dez)Ominutos, a sessdo do Pregdo sera
automaticamente suspensa e tera reinicio somente ap6s cayharesaressa do Pregoeiro aos participantes no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

34. O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeirmmformard, com antecedéncia de 1 a 60
minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

35. Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletréemoaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o0 que transcorrerd periodo de tempo de até 39 (minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerradadefteseces.

36. Em caso de prolongamento demasiado da sessao, 0 Pregoeiro popendléies sem prejuizo dos atos ja
praticados, para retoma-la, em regra, no primeiro dia Utilegulesite, no mesmo horario, comunicando a
suspenséo, em cada ocasido, aos licitantes, por mef@tl®do campo proprio disponivel no sistema eletrdnico.

1. As licitantes somente estardo liberadas do compromissoodepanhar a sessdo apds a comunicagéo do
Pregoeiro e o respectivo registro no sistema, sendo incajpiakuer alegacdo de abandono da sessdo em
razdo de expediente, horario de almogo ou compromisso alheio aoecerta

SECAO X -DA NEGOCIACAO

37. O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente atdicdae tenha apresentado o lance mais
vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado panaatacao.
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1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema eletrdnidengo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

SECAO XI -DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

38. A licitante classificada inicialmente em primeiro lugarcaminhara, em arquivo Unico, a proposta de preco
adequada ao Ultimo lance, inclusive quando decorrente de negociacaondetédpreenchida de acordo com as
especificacdes da Secdo V deste Edital, no prazo de @éag) horas, contado da convocacdo efetuada pelo
Pregoeiro, por meio da opc¢éo “Enviar Anexo” no sistema Comprasnet.

1. O prazo especificado reaputaplica-se tdo somente a convocacao da licitante claskifinicialmente em
primeiro lugar, cabendo ao Pregoeiro, nas demais convoca¢despifaza razoavel para o envio da
documentacdo, nunca inferior a 30 (trinta) minutos, ressalvage®e$e de aceitacdo de prazo menor pela
licitante convocada, devidamente registradahmat

2. Ap6s a primeira convocacdo, € dever das licitantes remanescprgpararem seus documentos para
apresentacdo imediata ao Pregoeiro, considerando sempre aidagsiliie desclassificagdo ou inabilitacao
da licitante anterior.

3. Caso a licitante ndo consiga enviar a documentacdo atraveisteilma Comprasnet, devera solicitar ao
Pregoeiro endereco eletrdnico para realizar a remessa.

4. Os documentos remetidos por meio do sistema Comprasnet ou de eptidrépao poderdo ser solicitados
em original ou por cépia autenticada, a qualquer momento, em psar@stabelecido pelo Pregoeiro.

5. Os originais e as copias autenticadas, caso sejam stiiitdeverdo ser encaminhados a Secao Judiciaria
do Estado de Rondénia, situada na Avenida Presidente Dutra, 2208 dBdJnido, Porto Velho/RO, CEP
76805-902, no setor indicado pelo Pregoeiro.

6. Iniciado o Pregdo, a licitante que declinar de sua proposta ouoalaral sesséo serd desclassificada do
certame, sujeitando-se as san¢des previstas em lei e no Edital

39. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada queniopatibilidade do preco ofertado com o valor
estimado e a compatibilidade da proposta com as especifitaciEss do objeto

1. O Pregoeiro podera solicitar parecer técnico dos setores comegetefim de orientar sua deciséo.

2. Nao se considerard qualquer oferta de vantagem nao previsté&diésteou preco ou vantagem com base
nas ofertas das demais licitantes.

3. Né&o se admitira proposta que apresente valores simbolidedrias, de valor zero ou incompativeis com os
precos de mercado, exceto quando se referirem a mategaipamentos e instalacdes de propriedade da
licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totaligagenuneracao.

4. O Pregoeiro poderd fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a pleniieposicéo de custos quando
0 preco total ofertado for aceitavel, mas os precos unitque® compdem necessitarem de ajustes, vedado
0 aumento do valor global da proposta.

N&o sera aceita proposta com precos manifestamente inexequiveis.

6. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo demonstre sua vialplidadeio de documentagéo que
comprove a coeréncia dos custos envolvidos na contratacdo com osaeéamer

7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em cexessidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, na form&8td&gart. 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito
de comprovagao de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros ntssseguoedimentos:

a. questionamentos junto & proponente para a apresentacao de jusitfieatomprovagdes em relagao
aos custos com indicios de inexequibilidade;

b. verificacdo de acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentengedives em dissidios coletivos
de trabalho;

c. levantamento de informacdes junto ao Ministério do TrabalBmprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

d. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos oresimila
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e. pesquisas em Orgaos publicos ou empresas privadas;

f. verificacdo de outros contratos que a proponente mantenha com a A@igéisisiu com a iniciativa
privada;

g. pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais etemwadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

h. verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;

i. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicadogj@os die pesquisa;
j. estudos setoriais;

k. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Diststatiual ou Municipal; ou

I. analise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condi¢cdes excepeiiadbmoraveis que a proponente
disponha para a prestacao dos servicos;

40. Serd desclassificada a proposta que descumprir as especifidagfie€dital, ou que nao corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro no prazo por ele fixado.

SECAO XII -DA HABILITACAO

41. A habilitacdo das licitantes serd verificada por meio deuttango SICAF (habilitagédo parcial) e da documentacao
complementar especificada neste Edital.

1. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilpagéial no SICAF, especialmente com relacéo a
regularidade fiscal, deverdo apresentar documentos que supramgiaisias.

2. A documentagdo exigida para efeito de comprovacdo da regulafidealedevera ser apresentada pela
licitante, mesmo que indique alguma restricdo, sendo, no casoctEmpresa ou empresa de pequeno
porte, garantido o prazo para a regularizacdo das pendéncias, aaéoitem 49, subitem 3.

3. Na habilitacé@o parcial, sera verificada a composicao sdeields empresas e eventual participacéo indireta
que ofenda ao artigo 9°, inciso Ill, da Lei 8.666/1993.

42. Realizada a habilitacdo parcial, sera verificada a existé&le registros impeditivos para a contratacédo da licitante
ou eventual descumprimento das vedacdes elencadas no item 9, neianta ao:

a. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CE@)ntdaladoria Geral da Unido (CGU),
disponivel através do sitimww.portaltransparencia.gov.beis e

b. Cadastro Nacional de Condenacdes Civis por Ato de Improbidade Adatiagst(CNIA), do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), disponivel no sitimw.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php.

43. Sem prejuizo as demais exigéncias, as licitantes deveraertpres seguinte documentagao:

a. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justifeadalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢cd laas do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943, e do artigo 29, incida Mei 8.666, de 21 de junho de 1993,
com a redacédo dada pelo artigo 3° da Lei 12.440, de 7 de julho de 2011;

b. Termo de vistoria ou declaracéo de conhecimento das condicaéesdatas informagfes necessérias para o
pleno cumprimento das obrigacdes do objeto da licitagéo, se exigivel;

c. Declara¢do, em campo préprio do sistema Comprasnet, de:

I. cumprimento pleno dos requisitos de habilitacéo e de proposta em ddafternom as exigéncias do
Edital;

II. enquadramento na condi¢cdo de Microempresa (ME) ou Empresa den®@dRprte (EPP), caso
beneficiaria do regime diferenciado;

lll. cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da ConstituiggaeFal de 1988;
IV. inexisténcia de trabalho degradante ou forcado em sua cadeia produtiva,
V. elaboracéo independente da proposta; e

VI. superveniéncia de fatos impeditivos da habilitac&o.
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44. Para habilitacao juridica, as licitantes deveréo apreses¢giuinte documentacao:
a. Registro comercial, para empresa individual;

b. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidameeggstrado, para as sociedades
empresariais e, no caso de sociedade por ag¢des, acompanhados dantdscue eleicdo de seus
administradores;

c. Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de comprovacéo da diretoréxercicio, para as sociedades
simples; e

d. Decreto de autorizacdo ou ato de registro ou autorizacao fpacgonamento, expedido pelo 6rgédo
competente, para empresa ou sociedade estrangeira em funcianameats.

45. Para qualificagdo econdmico-financeira, as licitantes deveréeentar a seguinte documentacao:

a. Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, agreslo na forma da lei e dos regulamentos na
data da abertura da licitacao;

b. Demonstracdo do Resultado do Exercicio relativa ao Ukixeccicio social exigivel, apresentado na forma
da lei;

c. Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privadareacAdministracdo Publica, vigentes na data
da sesséo publica de abertura deste Pregao, conforme modelo constaeeodd; e

d. Certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrggldixpedida pelo distribuidor da sede da
licitante.

1. E vedada a substituicio do Balango Patrimonial ou da Demonsttag@esultado do Exercicio por
balancetes ou balangos provisérios.

2. O Balanco Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do Erepriderdo ser atualizados por
indices oficiais, caso o exercicio financeiro anterior accitagéio esteja encerrado hi mais de 3 (trés)
meses da data de abertura deste Pregéo.

46. Os documentos exigidos para qualificagdo econdémico-financeira devenficovar o seguinte:

a. indices Contabeis de Liquidez Geral (LG), Liquidez Correh) (e Solvéncia Geral (SG) iguais ou
superiores a 1 (um inteiro);

b. Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do vafionaeto para a contratagcdo, caso a
licitante apresente resultado inferior a 1 (um inteiro) emggea dos indices contabeis fixados na alinea
anterior;

1. A exigéncia poderd ser comprovada através de certiddo de brewe, ®tpedida pela Junta
Comercial, do ultimo instrumento de alteragdo contratual olalanco patrimonial emitido no
trimestre da data de abertura do Pregéo.

c. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (AtivadTiante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos ppdaoestior estimado para a contratacao.

d. Patriménio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valal dos contratos firmados pela
licitante com a Administracdo Publica e com empresas priveidastes na data de abertura da licitagdo.

1. Caso a declaragéo de contratos firmados pela licitante aprdsergg€ncia superior a 10%, para mais
ou para menos), em relacdo a receita bruta discriminaBemanstracdo do Resultado do Exercicio,
a licitante devera apresentar as devidas justificativas.

2. Se as justificativas ndo forem apresentadas concomitantetndatgaracéo, o Pregoeiro fixara prazo
para a sua apresentagéo.

47. Para qualificacdo técnico-operacional, as licitantes deverasentar a seguinte documentacao:

a. Atestado de capacidade técnica, em nome da licitante, expedigegsma juridica de direito publico ou
privado, que comprove a aptiddo da licitante em executar contratono minimo, 1 (um) posto de servigo
terceirizado, por periodo néo inferior a 1 (um) ano, ininterroptado, conforme estabelecido no 8§ 5° da
Instrucdo Normativa n. 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MPOG.

1. Para a comprovacdo da experiéncia, sera aceito o somd&drdestados, sendo que os periodos
concomitantes serdo computados uma Unica vez.

2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apoOs a conclusdo divoesmacato ou decorrido, no
minimo, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado pasesetado em prazo inferior.

8 de 42 26/01/2017 14:3



. SEI / TRF1 - 3456474 - Edital de Licitacéo :: pistt/sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=dosuotm _imprimir_.

3. Os atestados deverdo referir-se a servi¢os prestados no &@alitividade econdmica principal ou
secundaria da licitante especificados em seu contrato social.

4. O atestado emitido por pessoa juridica de direito privado devatér o nome completo e o CPF do
representante signatério, estando as informacdes ali contidéassajeerificacdo de sua veracidade.

5. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todasinformacdes necessarias a
comprovacdo de legitimidade dos atestados e/ou declaracbes delamspdécnica apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que dee aupamtratacéo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servi¢os.

6. A aptiddo da licitante em executar contrato pressupde a capacdaempresa em gerenciar mao de
obra terceirizada.

b. Declaracdo de disponibilidade de instalagbes, aparelhamentcotécpiessoal treinado e adequado para a
realizacdo do objeto desta licitacdo.

48. O Pregoeiro podera consultar os sitios oficiais de 6rgdos e entieladsores de certiddes, a fim de verificar as
condi¢bes de habilitagdo das licitantes.

49. Os documentos ndo contemplados no SICAF ou que apresentarem algdm gstricdo deverdo ser remetidos
nos mesmos moldes da proposta de precos, na forma do item 3&ju&r énico, por meio da opgao “Enviar
Anexo” do sistema Comprasnet, observado o prazo e as especfieatipaladas no referido item e seus subitens.

1. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados dever&resiame da licitante, com indicagéo
do ndmero de inscricdo no CNPJ.

2. Na hipotese de empresa filial, os documentos de habilitacAac@guddiegularidade fiscal deverdo estar em
nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sédossomente em nome da matriz.

3. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, hy@mdoraestricdo na comprovagao
de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cimso)itéis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracdo e mediante requerimento justificddo licitante, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emiss@onteisveertiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa, contando-se o pramotia da divulgacdo do resultado da
habilitagéo.

4. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem aint@tioara decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas nesteeEfiitalltard ao Pregoeiro convocar as demais
licitantes, na ordem de classificagédo.

50. Seré inabilitada a licitante que apresentar registro endadieiecondmica incompativel com o objeto da licitagédo
ou nao atender as exigéncias do Edital.

51. Caso a proposta ndo seja aceitavel ou a licitante ndo ateedagéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem deagassifité a selecdo da proposta que melhor
atenda a este Edital.

52. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas néskeaHuliitante sera declarada vencedora do certame.

SECAO XIll -DO RECURSO

53. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo de 30 (mimafos, durante o qual qualquer licitante poderd, de
forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifes intencdo de recurso.

1. A falta de manifestacdo no prazo estabelecido implica deciad@o direito de recorrer e autoriza o
Pregoeiro a adjudicar o objeto a licitante vencedora.

2. A mera alegacdo de descumprimento de dispositivo legal oui@ditgjuando indefinida, ndo caracteriza
motivacao recursal.

3. O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-aotivadamente, rejeitando-a, em campo
préprio do sistema.

4. A licitante que tiver sua intenc¢do de recurso aceita deggistrar as razdes do recurso, em campo proprio
do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ficando asslBaitantes, desde logo, intimadas a apresentar
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contrarrazbes, também via sistema, em igual prazo, quecacireecorrer do término do prazo da recorrente.

5. A auséncia de registro das razdes recursais configura desisiérreicurso, salvo se as motiva¢des expostas
na intencéo de recurso forem suficientes para demonstratudzprdg licitante e a irregularidade da deciséo
contestada.

54. Para efeito do disposto no 8§ 5° do artigo 109 da Lei 8.666/1993, dicaista do PAe-SEI
n. 0001846-82.2015.4.01.8012 franqueada aos interessados.

55. As intencBes de recurso ndo admitidas e os recursos rejgi@ldoBregoeiro serdo apreciados pela autoridade
competente.

56. O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dosstissétiveis de aproveitamento.

SECAO XIV -DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

57. O objeto deste Pregao sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando éourger, hipdétese em que a adjudicacao
cabera a autoridade competente para homologacao.

58. A homologacao desta licitagcdo compete ao Diretor da Searé@ministrativa da Secéo Judiciaria do Estado de
Rondonia, salvo na hipétese de recurso, quando a atribui¢do caberétandoit-oro.

59. O objeto deste Pregao sera adjudicado globalmente a licitantelgemce

SECAO XV -DA CONTRATACAO

60. Depois de homologado o resultado deste Pregéo, a licitante vensedomnvocada para assinatura do contrato,
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decaiei dir contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital.

1. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualtfagem apresentada pela licitante vencedora
em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel comassdeste Edital.

2. Alicitante convocada deve apresentar, no prazo maximo de 1Q{dejteis, contado da data de assinatura
do contrato, comprovante de prestacdo de garantia no valor ensgoes descritas na Secdo XVII deste
Edital.

3. A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, podera sastade@mara fins de ressarcimento,
indenizacdo e pagamento de multas contratuais de qualquer natureza.

4. Sem prejuizo as demais exigéncias deste Edital, a licitamtedera, no ato da contratacdo, devera:

a. Apresentar copia autenticada dos acordos coletivos, convencd@ssaet sentencas normativas que
reguem as categorias profissionais vinculadas a execucdo dooservipie serviram de base a
formulacéo da proposta;

b. Apresentar, em meio eletrbnico, arquivo Excel das planilhasud®s e formacio de precos das
categorias profissionais contratadas;

c. Autorizar expressamente a SJRO a providenciar o desconto nésoalifatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados, quavetddlha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da contratada, até o momento da reagdarizsem prejuizo das sancdes
cabiveis; e

d. Autorizar expressamente a SJRO a provisionar do valor mensahttato as rubricas de que trata o
artigo 4° da Resolugcdo CNJ 169/2013, e demais exigéncias contiflag&maXVI| deste Edital.

61. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogadmigaasez, por igual periodo, quando solicitado
pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que oativeajastificado e aceito pela SJRO.

62. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a pordnes¢CAF e de outros meios se a licitante vencedora
mantém as condi¢des de habilitacao.
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63. Quando a licitante convocada n&o assinar o contrato no prazo e nas coesligbelecidos ou recusar-se a fazé-lo,
poderd ser convocada outra licitante para assinar o contratonegosiacées e verificacdo da adequacdo da
proposta e das condi¢Bes de habilitacéo, obedecida a ordem dealssif

SEGCAO XVI -DA CONTA VINCULADA

64. Serdo retidas do pagamento do valor mensal devido a contestadbricas de encargos trabalhistas referentes a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS pgetisa sem justa causa, bem como a incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitueidi®fl salario, conforme Resolugdo CNJ 169/2013
e Instrucdo Normativa CJF 1/2013, e de acordo com os percentuais éesicriminados na minuta contratual
em anexo.

65. Os valores provisionados serdo depositados em conta-depdsito vincutag@ath para movimentacdo, aberta
em instituicdo financeira a ser indicada pela CONTRATAN@i®, nome da CONTRATADA, unicamente para
essa finalidade e com movimentag&do somente por ordem da SJRO.

66. Eventuais despesas para abertura e manutencdo da conta ser@olasparttaxa de administragdo constante na
proposta comercial.

1. Os valores das taxas de abertura e manutencao serdo detidagamento mensal devido & contratada, para
depdsito na prépria conta, caso o banco promova o desconto diretamenta nincatada.

67. A SJRO oficiard o banco para abertura da conta-depésito vin@radame da contratada, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da assinatura do contrato.

68. A contratada tera prazo de 20 (vinte) dias consecutivos, codedassinatura do contrato, para entregar a
documentacdo necesséria a abertura da conta-dep6sito vinculadaassirzar termo especifico do banco publico
oficial que permita & SJRO ter acesso aos saldos e exdemnta, e que vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizagao da SJRO.

69. Os recursos depositados na conta vinculada serdo aplicados autoprggcpela instituicdo bancaria em conta
poupanga para pessoa juridica, remunerada mensalmente pelo indiderdate de poupanca.

70. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLT e paragrafooldo artigo 1° do Decreto 57.155/1965, sera
retida integralmente a parcela relativa as férias e 1&%saroporcionais quando a prestacdo de servigos, ho més
de referéncia, for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

71. Durante a execuc¢do do contrato, a contratada podera solicadracdo da SJRO para resgatar ou movimentar a
conta vinculada, estritamente nas condi¢des definidas na mimitataal em anexo.

72. A contratada recompora os saldos da conta vinculada, no prazocoed (ias, a contar da notificacdo pela
CONTRATANTE, nos casos de determinacéo judicial para blogueansferéncia de valores, sob pena de glosa
do valor no pagamento(s) subsequente(s) a determinacdo judiéial, dal aplicacdo das sancbes legais e
contratuais.

73. O saldo remanescente da conta vinculada, relativo as rubrid@isgeogiadas, sera liberado a contratada apds a
comprovagao de pagamento das verbas trabalhistas e previdenciérias.

74. Eventuais saldos da conta vinculada, nos casos em que nao houvépo rdsct®ntrato entre a contratada e o
funcionario, permanecerdo na conta por até dois anos, apés o términoraim comh a SJRO.

SECAO XVII -DA GARANTIA

75. A licitante vencedora apresentara, no prazo de 10 (dez)utbass contado da data de assinatura do contrato,
garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contratmdpoolgtar por uma das modalidades
previstas no artigo 56 da Lei 8.666/1993.

76. A garantia permanecerd valida durante toda a vigéncia contratualre pomimo, 3 (trés) meses apds o término
da contratagcdo, devendo ser renovada a cada prorrogacédo e atulizatiareajustamento ou modificacdo do
valor do contrato, ou sempre que utilizada, total ou parcialmpate,recolhimento de multas, indenizacdes ou
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obrigagfes contratuais devidas pela contratada.

77. O prazo para comprovacao da renovacgéo, atualizagdo ou recomposicéantia §ale 10 (dez) dias Uteis, contado
da data de assinatura do termo aditivo ou apostilamento.

78. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escoltedaneento de:
a. Prejuizos advindos de descumprimento do objeto e das demais obrigaciaaient
b. Multas punitivas aplicadas a contratada;

c. Prejuizos diretos causados a SJRO, ou a terceiros, decorreatdisadeu dolo da contratada, ou de qualquer
de seus funcionarios, prepostos ou representantes, durante a execugématy e

d. Obrigacdes previdenciarias, sociais e trabalhistas ndo honrdalasmpeatada.

79. Nao serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constenssexpeate 0s eventos indicados no paragrafo
anterior.

80. A inobservancia dos prazos fixados para apresentacdo, renovacidaagdoalbu recomposicdo da garantia
ensejara a aplicacdo de multa, por dia de atraso, até ® dien®5 (vinte e cinco) dias.

1. O valor da multa moratéria por atraso na garantia podera setlgldsa pagamentos devidos a contratada.

81. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a SJpOnaover 0 bloqueio dos pagamentos devidos a
contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor doatons titulo de garantia, sem prejuizo as sancdes
cabiveis.

1. O bloqueio tratado no item acima nao gera direito a compenfiagéoeira para a contratada, podendo ser
substituido, a qualquer tempo, mediante a apresentacdo de gavantraa das modalidades previstas no
artigo 56 da Lei 8.666/1993.

82. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa EconémitaF, em conta especifica, com correcao
monetaria, em favor da SJRO.

83. Em caso de garantia ha modalidade fianga bancaria, devera congtarta de fianga, expressa rendncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 da Lei 10.406/2002, com clausula de atualipag&rmos do item 76.

84. A opcao pelo seguro-garantia somente sera aceita se a segwadnantidora das obrigacdes assumidas pela
contratada declarar expressamente, no instrumento competecifincia das clausulas de inadimplemento do
contrato e de suas respectivas sang¢des, as quais estar&deimcotadicionalmente para efeito de pagamento da
qguantia segurada ou garantida, mediante simples requisi¢cdo @a iBdBpendentemente de manifestagdo prévia
do tomador ou afiancado.

85. Os titulos da divida publica interna deverdo ser apresentados rel &menitural, registrados em centrais de
liquidacédo e de custddia autorizadas pelo Banco Central dd BRBACEN e oferecidos em garantia pelo valor
econdmico informado pelo Tesouro Nacional.

1. Nao serdo admitidos titulos ou apodlices cartulares da dividacglbterna, certificados de custédia ou
outros que ndo atendam as condicfes deste item.

86. Quando da rescisdo contratual, o gestor do contrato verificqratacdo das verbas trabalhistas rescisérias por
parte da contratada ou a comprovagéo de que seus empregadosatmrada® em outra atividade sem que ocorra
a interrupcao do contrato de trabalho.

87. A garantia serd liberada mediante solicitacdo da contratedgrazo de até 10 (dez) dias Uteis, desde que
comprovado o pagamento de todas as verbas trabalhistas rasci#rbrrentes da contratacdo e desde que
inexistente qualquer pendéncia contratual.

1. A inexisténcia de pagamento ou de sua comprovacao até o fim do segésdipos o encerramento da
vigéncia contratual implica na utilizacdo da garantia paranpawgt® das verbas trabalhistas diretamente pela
SJRO.

SECAO XVIII -DAS SANCOES

88. A licitante ser4 sancionada com o impedimento de licitar eatancom a Uniéo e sera descredenciado no SICAF
e no cadastro de fornecedores da SJRO, pelo prazo decatéd) &nos, sem prejuizo da aplicacdo de multa, até o
limite de 20% (quinze por cento) do valor estimado para a tagéi@ e demais cominac¢des legais, observada a
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graduacao estabelecida no item 90, nos seguintes casos:
a. Cometer fraude fiscal;
b. Apresentar documento falso;
c. Fizer declaracéo falsa;
d. Comportar-se de modo inidéneo;
e. N&o assinar o contrato no prazo estabelecido;
f. Deixar de entregar a documentacgéao exigida no certame;
g. N&o mantiver a proposta.
89. Reputar-se-ao iniddneos atos como os descritos nos artigos 90, 92, 93¢ 97 da Lei 8.666/1993.

90. Pelo descumprimento de obrigacdes editalicias, a SJRO aptic#tedsobre o valor estimado para a contratagdo,
conforme a graduacgéo estabelecida abaixo:

ltem Descrigcédo Multa Incidéncia

Participacdo no Pregdo mesmo impedido em razdo das cordic;c”)efso/
estabelecidas no item 9 do Edital =70

Abandono da sessédo ou desisténcia da proposta apés a aberturaofia sessa
2 |e antes da convocagao no sistema, desde que previamente comunica@6% Por ocorréncia
ao Pregoeiro

Abandono da sesséo ou desisténcia da proposta apds a convogag¢do no

1 Por ocorréncia

sistema, descumprimento dos prazos e das condigcbes de envio qlas a
3 e - L 5% Por ocorréncia
proposta ou habilitagdo ou da corre¢éo ou justifica das fatitesaalas
pelo Pregoeiro
Descumprimento do prazo e das condi¢des estabelecidas partuesgsina .
4 P P - ¢ P 15% Por ocorréncia
do contrato ou recusa em assina-lo
5 Ocorrenc,|a |nJu"st'|'f|Ezida"d?s hip6teses previstas no item 89ddal,E 2.5% Por ocorréncia
exceto alineas "e", "f" e "g".
6 Descumprimento injustificado das obrigacbes previstas no Eyligl 1% Por ocorréncia

nao sejam objeto de multa especifica.

91. Constituem motivo injustificado para atraso ou recusa a n&@utersgzdo, no ato de assinatura do contrato, da
regularidade documental exigida no Pregdo ou a descoberta de fatoesigmte, cuja existéncia era de
conhecimento da contratada, que a impeca de se habilitar em prexexd licitatorios, assinar contratos com o
Poder Publico ou que resulte em atraso na assinatura do contrato.

92. A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sasgesarater compensatério, e sua cobranca
nao isentara a licitante da obrigacao de indenizar eventuais pelaiasse

93. As multas serdo recolhidas pela licitante, mediante GuRedelhimento da Unido — GRU fornecida pela SJRO,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da intimacao do ato.

94. As irregularidades constatadas ap0s a assinatura do contratodnaejplicacao das penalidades nele previstas.

95. Na aplicacdo de quaisquer penalidades, em observancia ao toritraglia ampla defesa, sera assegurado a
contratada o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para manifeseagioducdo de provas, sem prejuizo da adocgéo
motivada de medidas cautelares por parte da SJRO.

SECAO XIX -DOS ESCLARESCIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

96. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertursss@osgiblica, qualquer pessoa, fisica ou juridica,
poderd impugnar o ato convocatorio deste Pregdo mediante esefienviada exclusivamente para o endereco
eletronicoselit.ro@trfl.jus.br, até as 18 horas, no horario de Brasilia-DF.

97. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, desioliné a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.
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98. Acolhida a impugnacédo contra este Edital, ser4 designada noveadata realizacdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragéo nado afetar a formulagéo das psopost

99. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregodir(irasd dias Uteis antes da data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente para o enderedoi®eselit.ro@trfl.jus.br, até as 18 horas, no
horario de Brasilia-DF.

100. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicgettndisponibilizadas no sistema eletrénico para os
interessados.

SECAO XX -DAS DISPOSICOES FINAIS

101. Ao Diretor da Secretaria Administrativa da Secéo Judic@i&stado de Ronddnia compete anular este Pregdo
por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de qualquer pessoa, ou-l@ymgainoportuno ou inconveniente
diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

1. A anulagéo do Pregao induz a do contrato.

2. As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorrédianulacdo do procedimento licitatério,
ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressageid® encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato.

102. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualgeetidate Pregéo, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou completar a instrugédo do processo, vedadas@iinposterior de informacédo ou de documentos que
deveriam ter sido apresentados para fins de classificacaditahabi

103. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Peegoéara sanar erros ou falhas que nédo alterem a
substancia das propostas e dos documentos e a sua validade jmddieate despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficeidins de classificagdo e habilitacao.

1. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamlér@dos na proposta, serdo considerados
como aceitos para efeito de julgamento deste Pregéo.

104. As normas disciplinadoras deste Pregdo serdo interpretadasvendé ampliagdo da competitividade entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Adrdiojstriigalidade e a seguranga da contratagao.

105. Em caso de divergéncias entre normas infralegais e asig@gmestabelecidas neste Edital, prevalecerdo as do
Edital.

106. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira eama begislacdo em vigor.

107. A data de abertura da sessdo publica deste certame licitaddiera ser transferida por conveniéncia do SJRO,
observado o disposto no artigo 4°, inciso V, da Lei 10.520/2002.

SECAO XXI -DOS ANEXOS

108.S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Planilha de Custo Estimativo;

Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos e Formacgéao de Precos;

Anexo IV — Minuta do Contrato;

® 2 0 T o

Anexo V — Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com anigdratdo Publica e com Iniciativa
Privada.

SECAO XXII -DO FORO
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109. As questfes ou duvidas decorrentes da execucdo deste Pregédo, ppgsadoser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no foradia @é&dPorto Velho/RO, Sec¢édo Judiciaria do Estado
de Rondbnia, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

RENATO ALFAIA PEREIRA
PREGOEIRO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

(MENSAGEIRO MOTORIZADO/MOTOBOQY)

1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa para a prestagéo de servigosanod de mensageiro motorizado (motoboy) em favor da
Secdo Judiciaria de Rondbnia - SJRO, compreendendo, além da n@twragdeo fornecimento de uniformes e

combustiveis e o emprego de todos os equipamentos e matedagsar®s a execucdo dos servigos, conforme
guantidades e especificagfes contidas neste Termo de Referéaciaguinte tabela:

ltem Posto de Trabalho CBO Carga Horarig Quantidade

1 Mensageiro Motorizado (Motoboy) 5191-15 8 horas diarias Ol.J‘ 01
40 horas semanai$

1.2 A contratagdo do servico tem como objetivo efetuar tadaatribuicdes necessarias a movimentagéo diéria de
documentos administrativos da SJRO para os diversos 6rgaos e ersijumasas nesta capital e adjacéncias.

1.3 O contrato ndo gerara vinculo empregaticio entre os funosnda CONTRATADA e a CONTRATANTE,
vedando-se qualquer relacdo de pessoalidade e subordinagdo diectas grartes, ressalvadas aqueles decorrentes do
cumprimento das atribuicdes do objeto.

1.4 A inadimpléncia da CONTRATADA, no tocante as obrigacdesn@argos supracitados, ndo transferira a
responsabilidade & CONTRATANTE, nem onerara o objeto da cai@icata

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A SJRO néo possui no seu Quadro de Pessoal cargos destinealizacdo dessas atividades, e o servidor que hoje
desempenha essa funcdo, além de utilizar veiculo oficial &esteional, é requisitado do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Porto Velho. Implica dizer que estec®nal podera ter sérios transtornos, a qualquer momento,
caso o 6rgao de origem suspenda, ou revogue a cessao do servidor re@aisitadte Forum.

2.3 Agilizar a entrega de documentos e ou pequenas cargas, diemgaas unidades, e efetuar servigos bancarios e de
correios, depositando ou apanhando o material e entregando-o anatéiéssi, em atendimento a demanda da Secéo
Judiciaria de Rondoénia.

2.4 No tocante ao veiculo a ser utilizado (moto), reduzirétidemente os custos com combustivel e servico de
mecanica, bem como a necessidade de ocupar um veiculo oficial@onista.

3. DA VISTORIA

3.1. O conhecimento das condi¢Bes gerais dos servicos a serenmdostf@oderdo ser previamente conhecidos pela
empresa, através de vistoria técnica realizada no local ondédeser prestados os servicos, momento em que sera
lavrada a “Declaracéo de Vistoria”.

3.2. A licitante que desejar realizar vistoria no local s&t@o executados os servi¢cos podera fazé-lo até o segundo dia
anterior a data de abertura da sessao publica deste gaftenid as 18 horas, com o acompanhamento do supervisor da
Secdo de Comunicacdo e Arquivos Administrativos — Secam/RO @yanauséncia, por outro servidor da unidade
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designado para tal funcgéo.

3.3. A vistoria de que trata este subitem devera ser obrigatotemgendada pelos telefones (69) 3211-2546 ou pelo
e-mail: secam.ro@trfl.jus.br, direcionado a Secdo de Comuditice Arquivos Administrativos — Secam/RO, devendo
ser realizada no endereco indicado para prestacdo de servicos.

3.4. Realizada a vistoria, pelo interessado ou pessoa pidesimada, sera imediatamente emitida o Termo de Vistoria
A liberdade concedida a empresa para encaminhar qualquer pessoeafizaa a vistoria no local dos servigos, nédo
exime, sob qualquer alegacdo, motivo justo para que seja recoisadmprimento de obrigagdo ou peculiaridade
contratual.

3.5. A responsabilidade sobre eventuais problemas no curso da exdouwggintrato, em especial de natureza estimativa
de custos, decorrentes de inobservancia e/ou erros da empreda daamalizagdo da vistoria e/ou composi¢do de

custos, é de plena e exclusiva responsabilidade da mesma, n&#aindostazdo legal para abrandar as suas obrigacdes
contratuais e/ou repactuar os valores estimados & épocaatzci

3.6. A vistoria constitui 0 meio habil para a empresa tomahemmento de todas as peculiaridades da contratagéo,
momento em que serd oportunizado a mesma conhecer as rotinamidata laboral da Se¢do de Comunicagdo e
Arquivos Administrativos — Secam/RO.

3.7. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoridicitentes ndo poderdo alegar desconhecimento,
incompreensdo, duvidas ou esquecimento de qualquer detalhe relatieougédo do objeto, responsabilizando-se por
guaisquer 6nus decorrentes desses fatos.

4. DO LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICO

4.1 Os servicos de que tratam este Termo de Referénéia gestados na SJRO, localizada na Avenida Presidente
Dutra, 2203, Baixa da Uniéo, Porto Velho/RO.

5. DO VALOR ESTIMATIVO

5.1 O valor estimativo da contratagédo, referente ao periodo de E2 fdeges, é de

Iltem Cargo / Posto de Trabalho Quantidade Valor unitario Valosale

1 Mensageiro Motorizado (Motoboy) 01

5.2 No valor acima estédo considerados todos os custos incidertesatacao, tais como: salarios, adicionais, auxilios,
beneficios, insumos, encargos trabalhistas, fiscais e pre\adescuniformes e equipamentos, dentre outros necessarios
ao pleno cumprimento do contrato.

6. DO SERVICO DE MENSAGEIRO MOTORIZADO

6.1. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA para aggéestdos servigcos, sob sua inteira responsabilidade,
deverdo atender a todas as demandas da SJRO e, no minimo, aosssEgLiHitos:

a) ldade de 18 (dezoito) anos;
b) Quitagdo com as obrigacdes eleitorais;
¢) Quitacdo com as obrigagdes do servigo militar, caso do sexolinas
d) Aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuicdes;
e) Concluséo do ensino médio;
f) Conhecimentos basicos de informatica (Word e Excel)
g) Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e dadigli
h) Nocao de seguranga e conhecimento no manuseio da motocicletaig diasransito; e
i) Habilitacdo para conducéo de veiculos da categoria "A".
6.2. Detalhamento do Servico:
a) Reconhecer firmas em documentos;

b) Retirar documentos em 6rgéos publicos e cartérios;
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c) Postar e retirar correspondéncias e objetos nas agéncasaiss;
d) Preencher planilha de controle de recebimentos de objetos e daxsjment
e) Transportar materiais entre setores.
f) Executar as tarefas inerentes a funcao de continuo.
g) Classificar arquivo e registro de documentos e fichas;
h) Registrar entrada e saida de documentos;
i) Receber e acompanhar deslocamentos de processos e documentos;
i) Transportar documentos;
k) Entregar encomendas;
I) Preencher livro de protocolo;
m) Elaborar planilha de controle de recebimento de documentos;
n) Operar equipamentos de escritério (computador, scanner, tedefiaiogopiadora);
0) Transmitir mensagens verbais e escritas;
p) Atender chamadas telefonicas;
) Anotar e transmitir recados;
r) Fazer pesquisas basicas na internet e intranet;
s) Entregar correspondéncia interna e externa.
6.3. Descri¢cao e caracteristicas do veiculo (motocicleta):
a) Ser original de fabrica;

b) Poténcia minima de 125cc, em excelentes condi¢cdes de funcion@nemservacdo, com todas as revisdes
periédicas, movido a combustivel renovavel e, preferencialmentejtd@acéo maxima de 01 (um) ano;

¢) ldentificagdo com a logomarca da empresa CONTRATADA,;
d) Porta bal com capacidade para até 20kg, que possua fechadura e trava;

e) Portar equipamento de seguranga tipo antena e equipamento géaoppaea membros inferiores (tipo mata
cachorro);

f) Possuir os padrées de visualizacdo definidos pelo Codigo Bmasidlel Transito e/ou O6rgdos publicos
competentes;

g) Possuir os equipamentos obrigatdérios definidos no Codigo Brasil€lramgto;
e) Aprovacao em vistoria pelos érgéos publicos competentes.
6.4. Disponibilizacédo do veiculo:

6.4.1 A CONTRATADA disponibilizara, com exclusividade, 1 (um)uéd, tipo moto, o qual ficara estacionado na
garagem da SJRO e/ou local por ela designado, nos horarios dejuekta servicos, exceto nos fins de semana e
feriados.

6.4.2 O veiculo devera estar diariamente na sede da SJRW@jasodteis, no horério fixado para o inicio da
execucdo dos servigcos, onde serd vistoriado e verificada as Gemdie limpeza e conservagdo, devendo ser
recolhido para a base da CONTRATADA quando do término do hotifukado, vedada a pernoite do veiculo na
garagem da SJRO.

6.4.3 O horario de prestacdo dos servicos poderd ser alteradperdeen ou permanentemente, pela
CONTRATANTE.

6.4.4 O suprimento de combustivel sera de responsabilidade exdliasiZODNTRATADA, estimando-se um
deslocamento médio de 50 km por dia, durante 22 (vinte e dois) diapor

6.4.5 Caso seja utilizada, na execucdo dos servigos, mo@aicgiroprio empregado, a CONTRATADA ficara
obrigada a repassar os valores mensais correspondentes as despesambustiveis, depreciacdo e manutencéo
do veiculo, na mesma proporc¢éo planilhada para a contratacao.

6.5. Equipamento adicionais:

a) Celular ou radio comunicador, para comunica¢cdo do motoboy com a @H@p em servico;
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b) Equipamentos de seguranca, tais como:
| - Capacete;
Il - Luva de couro;
Il - Jaqueta de couro;

IV - Capa de chuva.

7. DO UNIFORME E IDENTIFICAGAO

7.1 Comp6em o uniforme do mensageiro motorizado os seguintes itens:

Tipo Quantidade Especificacbes

02 Tipo social, comprida, com ziper, cor azul escuro, em tegido

Calca unidades | oxford

Tipo social, manga comprida, em tecido poliéster e algodaq, cor

Camisa| 03 unidade ~
azul claro, com botdes nos punhos

Sapato 01 par Tipo social, em couro, cor preta

Identificacdo da empresa, do funcionario e de sua categoria,

Cracha| 01 unidade além da descri¢do "Prestador de Servigo"

7.1.1 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, deatteooda execucao dos servicos, uniformes
Nnovos.

7.1.2 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacd@NIRATANTE, devendo a CONTRATADA
submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo sgadsola substituicdo dos que nédo
corresponderem as especificacdes indicadas neste Anexo.

7.1.3 Apbs a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA degeibstitui-los por novos a cada 6 (seis) meses,
independentemente do estado em que se encontrarem, salvo mdufestagontrario da CONTRATANTE,
devidamente registrada.

7.1.4 O uniforme devera ser entregue mediante recibo (relagcdonatpmiuja cOpia serd entregue ao
CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

7.1.5 O custo com uniformes ndo podera ser repassado aos prafissieeem como ndo poderd ser exigida a
devolucgdo do uniforme usado, por ocasido da entrega dos novos.

7.1.6 A CONTRATADA também devera substituir os uniformes queesamtarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo agaiarelCONTRATANTE ou mesmo para 0s
empregados. Quando ficar evidenciado o desgaste prematuro do uniforfisealizacdo poderd solicitar a
substituicao.

7.1.7 Todos os uniformes deverdo ser confeccionados em tecido dpdiode, compativeis com o clima da
regido, onde sera prestado o servico, durdvel e que ndo desboterfecénde modo a evitar transparéncias.

7.1.8. As medidas deverao estar de acordo com manequim do usuario.
7.1.9 A CONTRATADA arcara com os custos de ajustes das g;aecessarios.

7.1.10 O primeiro fornecimento devera ocorrer até 01 (um) dia doténicio da execugdo do Contrato, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA a confeccéo e o fornecimento dimsmaas em tempo habil.

7.1.11 Sera de responsabilidade da CONTRATADA, por meio derssrregado ou supervisor, observar se seus
funcionarios estdo devidamente uniformizados, sendo vedado o aogssamli@ dos que ndo o estiverem, sendo
providenciado, em consequiéncia, sua imediata substituicdo no fdidada fim de garantir a execucdo do servico
contratado, sem prejuizo a fiscalizacao pelo gestor do contrato

7.1.12 Nos casos em que o empregado ndo puder utilizar o calgpecificado neste Termo de referéncia, a
CONTRATADA devera fornecer calcado alternativo, dentro dos padrdermas de seguranga exigidos, além de
fornecer relacdo nominal desses empregados.

7.1.13 Caso haja substituicdo de empregados, serdo fornecidos mifoosias, nas mesmas quantidades e
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especificagdes, para o profissional substituto. A semesttalida posto substituido, para efeito de entregas
posteriores, devera ser a mesma dos demais postos de trabalho;

7.1.14 A entrega dos uniformes devera ser realizada na preserisaal@# do Gestor do Contrato.

7.1.15 Os funcionarios que injustificadamente comparecerem seannumiE que, por essa causa, ndo puderem
trabalhar, terdo sua falta lancada. N&o havendo substitlicBmcionario para a garantia da prestagéo do servico,
a falta sera descontada no pagamento mensal da empresa (glosa).

7.1.16 Eventuais substitutos deverdo, igualmente, apresentar-senipatos.

7.1.17 A auséncia injustificada de uniforme provocada pelo funciondfaedatada pelo Gestor do Contrato no
livro de registro ou no préprio Processo Administrativo de Ctagtia e a reincidéncia provocara a substituicao do
funcionario/colaborador terceirizado.

7.1.18 Caso a CONTRATADA tenha dado motivo para a auséncia fdonaej serdo aplicadas a ela as penalidades
legais e contratuais.

7.1.19 A CONTRATADA providenciara a substituicdo dos uniformes defsaa®narios a cada 06 (seis) meses.

7.1.20 Os uniformes serdo substituidos em periodicidade infergstigulada, sem 6nus, caso se apresentem
rasgados, puidos, desbotados, manchados ou por outro fator que os torogémh@id minimamente desejado pela
Justica Federal, considerando-se como padrdo minimo a médizederaacao/visual/conservagado dos uniformes
dos demais funcionarios de cada categoria. Havendo a substituigéipaatd, o prazo para a nova substituicdo sera
contado a partir da Ultima troca.

7.2. Seréa obrigatéria a identificacdo visivel dos empregados didpamibs para a presente contratagdo, devendo tal
identificagdo compor o préprio uniforme e o crachd, de acordo compedfeEeacdes a seguir.

7.2.1 Sem prejuizo ao uso do cracha, as camisas dever@gderarca de identificagdo da empresa, legivel a
regular distancia na parte frontal superior esquerda e na paréesdia camisa deve haver a seguinte inscrigdo: "A
servico da Justica Federal".

7.2.2 Os crachas deverdo trazer inscrito, em letras w@sévelistancia regular, pelo menos: o nome da empresa
CONTRATADA, o primeiro nome do funcionario terceirizado {endo-se apelidos), em caixa alta e visivel, a
categoria do funcionario e a inscricédo “Prestador de Servico”.

8. DA JORNADA DE TRABALHO

8.1. Os servigcos serdo executados por pessoal qualificado ealdabiéim jornada diaria de 8 (oito) horas, com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a sextddei,as 18 horas, de acordo com escala a ser
estabelecida pela CONTRATANTE por ocasido da alocag¢éo do postbheko.

8.2. Os horarios poderao ser alterados de acordo com a conweradnanistrativa da CONTRATANTE, mediante
registro da Sec&o de Comunicacdo e Arquivos Administrativosan8RO, independente de termo aditivo, desde que
ndo ocorra acréscimo da carga horaria e esteja compreentlidméhorario estabelecido para a contratacdo, bastando
notificar previamente a CONTRATADA, para ciéncia e provaiés cabiveis.

8.3. Todo e qualquer servigo extraordinario que resulte em horas-exis prestadores de servico devera ser precedido
de pedido escrito da CONTRATANTE ou devera ser realizado appema sua expressa autorizagdo, a qual se constitui
condicdo essencial para o pagamento a CONTRATADA das regsetibras-extras pagas a seus funcionarios. Tais
servicos extraordinarios deverdo ser faturados em separado, semdsahoras autorizadas e efetivamente trabalhadas,
apuradas mediante controle da frequéncia, que sera vistado pelo gestoiratn.

8.4. A CONTRATADA encaminhard a Secam/RO, antes do irdeicexecugdo dos servigos, e sempre que houver
alteracdo no quadro de empregados colocados a disposi¢do do cordraao individual escrito ou o acordo coletivo
ou convencao coletiva que determine e regule a compensacgéo de hooagieatias.

8.4.1. Caso ndo haja acordo ou convencdo coletiva autorizando a cayapethesdnoras, devera ser apresentado o
acordo individual escrito, sempre que houver alteracdo no quadro de adgsrerjados na SJRO.

9. DO REGISTRO E CONTROLE DE PONTO

9.1 A CONTRATADA devera adquirir, instalar e manter, as sxgensagselogio de pontamu outro mecanismo de igual
ou superior eficiéncia, para controle do horario de chegadssaidie, exclusivamente, de seus funcionarios ocupantes
dos postos contratados.
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9.2 O reldgio de ponto é de propriedade da CONTRATADA, que pensabiliza pela sua manutencéo, substituicdo e
retirada ao término da vigéncia contratual, assim como peleta orientacdo de seus funcionarios para o manuseio do
equipamento.

9.3 Havera tolerancia de 15 (quinze) minutos na chegada dos furmsomgre prestardo servico na sede da
CONTRATANTE. Apés esse interregno,salvo justo motivo devidamentpromado, sera langada “falta” ao funcionario

e providenciada, pela CONTRATADA, a sua imediata substituigddia da ocorréncia, sob pena de desconto do valor
correspondente ao dia nao trabalhado, e reflexos no pagamento mensah @ONORATADA.

10. DAS SUBSTITUIGOES EM CASO DE FALTA AO TRABALHO/FE RIAS

10.1 Nao serdo aceitos prestadores de servico que ndo comgrareompletamente uniformizados e limpos ao local de
trabalho, sendo langada “falta” ao funcionario e providenciadaJ@NTRATADA, a sua imediata substituicdo no dia
da ocorréncia, sob pena de desconto do valor correspondente ao thabafitado, e reflexos no pagamento mensal
devido & CONTRATADA.

10.2 Ser& de responsabilidade da CONTRATADA observar, registfaitosos e providenciar sua imediata substituicdo,
a fim de garantir a execuc¢édo do servigo contratado, sem prejiiszalizacio pela CONTRATANTE.

10.3 O Gestor do Contrato fiscalizara o cumprimento das giesliestipuladas neste Termo de Referéncia, registrando
as ocorréncias no respectivo processo administrativo.

11. DA ESCALA DE FERIAS

11.1 A fim de nédo prejudicar o servico dos postos contratados, NTRATADA apresentara a CONTRATANTE,
anualmente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, ¢@aetle empregados que fruirdo férias no periodo
subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los.

11.2 A CONTRATADA devera conceder férias a seus funcionarioglisposicdo desta CONTRATANTE,
preferencialmente no intersticio do recesso forense na,®HR® os dias 20 (vinte) de dezembro e 06 (seis) de janeiro
de cada ano, sem prejuizo aos servigos minimos a serem mantdomdicacdo de substitutos durante as férias dos
titulares dos postos.

11.3 A CONTRATADA alterara a escala de férias exibidapealido da CONTRATANTE, sempre que houver
possibilidade de prejuizos ao bom andamento dos servigcos contratados.

12. DO FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE E ALIMENTAGCAO

12.1 A CONTRATADA devera fornecer, preferencialmente, de umaa vez os vales transporte e alimentacao,
referentes ao més a ser trabalhado, evitando faltas adtradmaildescontinuidade advinda de problema no carregamento
eletrénico dos cartdes utilizados para deslocamentos e refei¢des.

12.2 A CONTRATADA devera ser advertida em caso de faltajumbra de continuidade no fornecimento de vales
transporte e alimentacdo aos seus funcionarios a disposicAONIBRATANTE, sem prejuizos das demais sangfes
aplicaveis.

13. DO AFASTAMENTO OU SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIO

13.1 A CONTRATADA providenciara, unicamente a pedido ou com ocsariimento da CONTRATANTE, o
afastamento imediato de qualquer prestador de servico quear&gana sua confianca, seja inconveniente ou néo se
conduza de forma a cumprir com as fungdes que Ihe forem atribuidas.

13.2 A CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, o afastamémediato de qualquer empregado da
CONTRATADA que revele inaptiddo para o servigo ou crie embarag bom andamento das atividades.

14. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.1. Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pelBRZDADA, de acordo com as especificagfes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no contrato e na @ropost

14.2. Cumprir e exigir o cumprimento do disposto nas clausulas do oopwwdendo aplicar as penalidades previstas em
lei pelo ndo cumprimento das obrigagfes contratuais ou execucasfadead dos servicos.

14.3. Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional dosedSngioss vigentes.
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14.4. Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos edgsegaepresentantes da CONTRATADA as suas
dependéncias, desde que devidamente identificados;

14.5. Prestar as informacfes e os esclarecimentos pertinenteerdueen a ser solicitados pelos representantes ou
prepostos da CONTRATADA.

14.6. Instruir a empresa acerca das normas de seguranca e preleeinc@odio implantado na SJRO.

14.7. Efetuar o pagamento mensal devido & CONTRATADA pela execlosservigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias estabelecidas no edital, no contratlegislacdo pertinente.

14.8. Efetuar o pagamento dos postos efetivamente implementados.

14.9. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacao das condjgéesisejaram sua contratacdo.
14.10. Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por sengdpeesalmente designados a esse fim.

14.11. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhasigadfs no cumprimento do contrato.
14.12. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, deddedijdas as obrigacbes contratuais.

14.13. Reter da CONTRATADA, em conta vinculada, em conformidadeasofResolu¢bes 169/2013 e 183/2014 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), os custos relativosoas@es de férias e adicional de férias; ao 13° salario; a
multa do FGTS por dispensa sem justa causa; a incidéncia dédulbrd.1 da Planilha de Custos e Formacéo de
Precos, sobre os valores de 13° salario e férias com adi@omalyalor das despesas com a cobranca de abertura e de
manutencao da referida conta vinculada.

14.13.1. Os valores depositados na conta corrente vinculada, bloqueanwyiarantagcéo, deixardo de compor o
valor mensal devido a empresa.

14.13.2. Os valores retidos da CONTRATADA, referentes as gifesicom férias e abono de férias; 13° salario;

multa do FGTS; incidéncia do submaddulo 4.1 da Planilha de Cuswsmad¢ao de Precos, sobre os valores do 13°
salario e férias serdo liberados somente quando da ocore2doigpagamento das verbas trabalhistas, com prévia
autorizacdo do CONTRATANTE.

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢bes de habil#aigidas na licitacdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencaodessdicdes;

15.2 Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregatiidas as despesas decorrentes da execucao do
servico e por outras correlatas, tais como salarios, seglgosacidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicao,
vale-transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venlesimaradas e exigidas pelo Poder Publico ou por
acordo coletivo, convencgdo coletiva ou sentenga normativa,;

15.3 Fornecer todos os materiais e equipamentos necessariasighexaos servicos, mantendo-lhes em boas condicdes
de uso, ou substituindo-lhes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, quafidadiznou defeituosos;

15.4 Respeitar as normas, instrucdes e procedimentos de figgalz controle interno da CONTRATANTE, inclusive as
de acesso as dependéncias;

15.5 Responder pelas despesas e danos causados diretamente a TANNERAuU a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo, sua ou de qualquer de seus empregados, prepostos ou representantess dyecucado deste contrato;

15.6 Comunicar & CONTRATANTE qualguer anormalidade constatadax@eugdio do contrato e prestar o0s
esclarecimentos solicitados, observados os prazos e formalidégidespelo Termo de Referéncia;

15.7 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados pata@ipréo servigco, com o intento de verificar as
condicBes em que o servigo esta sendo prestado;

15.8 Manter seus empregados sob as normas disciplinares da GDNNRE, substituindo qualquer que seja
considerado inconveniente pela fiscalizacdo da CONTRATANTEcalela com os prazos e especificagdes definidos no
Termo de Referéncia;

15.9 Comunicar previamente a CONTRATANTE, para anuéncia, everntiancdes de substituicdo dos empregados
designados para a prestagéo do servico;

15.10 Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os endlmegacessarios a realizacdo do objeto, de acordo
com a qualificagdo minima exigida para os servi¢os, cuidandajpargreencham todos os requisitos técnicos exigidos
nas disposi¢des legais, contratuais e regulamentares pertinentes;

15.11 Substituir, no prazo de até 1 (uma) hora, a contar da cogmida CONTRATANTE, o empregado ausente ao
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servico, qualquer que seja o motivo da auséncia, sendo inadmitidacantinuidade de ocupag¢d@o do posto, cujo
descumprimento configura inadimpléncia contratual e submete a COIADRA as sancgdes pertinentes;

15.12 Submeter a fiscalizagcdo da CONTRATANTE, no prazo @mi2) dias Uteis antes do inicio da prestacédo, relacédo
dos empregados, contendo nome completo, documento de identidade, fotoG3x, (RF, a qual devera ser
imediatamente atualizada e comunicada, por ocasido de evelst#usCa0;

15.13 Realizar e comprovar os treinamentos e reciclagens previstless ou no Termo de Referéncia, se exigivel, ou
que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribaigéas empregados;

15.14 Manter os seus empregados devidamente identificados por cumitadiree, inclusive os substitutos;
15.15 Instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes;

15.16 Registrar e controlar, diariamente, através de mecaalsiminico, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE oaaesontrole de frequéncia;

15.17 Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados

15.18 Encaminhar & CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 2Pdides, a relacdo de empregados que fruirdo
férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los

15.19 Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal afgeadé&eias da CONTRATANTE, por meio proprio ou
mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisac&augzortes coletivos, bem como nas situa¢cdes em que se
faca necessaria a execucao dos servicos em regime extraordinari

15.20 Efetuar o pagamento de seus empregados, bem como remolbrezo legal, os encargos previdenciarios, sociais
e trabalhistas devidos, exibindo, sempre que solicitado, 0s comproesestivos;

15.21 Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciari@ss sotiabalhistas previstos na legislacdo em vigor,
além dos encargos fiscais e comerciais resultantes degtatacdo, devendo salda-los nos prazos consignados em lei,
instrumento coletivo ou sentenga normativa;

15.22 Fornecer e exigir de seus empregados o uso de todos os equipataesgguranca recomendados pelas normas
regulamentares, quando for o caso, afastando do servi¢o aquelegagtoprgue se negarem a usa-los;

15.23 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demantsstaaloalil ou penal, relacionada a execucéo
deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencéo, conexao ourmiatiné

15.24 Nomear preposto ou representante para fiscalizar, supervisi@paesenta-la na execucao do contrato;

15.25 Providenciar, para todos os empregados, no prazo de 60 (sedisenta) contar do inicio da prestagdo dos
servigos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente, que ptssioihsulta e recebimento de beneficios sociais,
expedido por drgéo/entidade federal responsavel;

15.26 Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contacidodmiprestacdo dos servigos, junto ao INSS, senha
para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extrato det@esrRrevidenciarias pela internet; e

15.27 Nao transferir a terceiro, sem o prévio e express@mimento da CONTRATANTE, as obrigacGes assumidas
neste contrato;

15.28 Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquisofpenprovadamente danificados ou
extraviados por seus empregados, arcando, ainda, com as despesastdeale qualquer infracdo praticada por seus
empregados nas dependéncias ou a servico da CONTRATANTE.

15.29 Comprovar a qualquer tempo, perante a CONTRATANTE, os vinemhpsegaticios mantidos com seus
empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalhidérrria Social, além do atestado de sanidade fisica e
mental, devidamente anotadas e atualizadas;

15.30 Cumprir as instrugbes complementares do gestor do contratbo guexecucdo e horario de realizacdo dos
servigos, bem como da permanéncia e circulacdo de seus empregadiezemaléncias da CONTRATANTE;

15.31 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdoelplieato na admissdo como durante a vigéncia do
contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigdtendo os respectivos comprovantes a
disposicao para verificacao pelo gestor do contrato;

15.32 Responsabilizar-se, desde a coleta até a entrega ativespestinatario, pela guarda e perfeita conservacao dos
documentos e outros itens, respondendo por perdas, danos ou extraviogaredokse a efetuar o ressarcimento ou a
indenizacdo devida quando da apuracgédo dos prejuizos pela CONTRATANTE

15.33 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas mexessaatendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;
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15.34 Providenciar o seguro de seus empregados contra riscos deeadddrabalho;
15.35 Fornecer, as suas expensas, o0 suprimento de combustiveélnepesa a realizacdo dos servi¢os;

15.36 Utilizar motocicletas previamente aprovadas pelos érgaosgaibbienpetentes, com as caracteristicas exigidas
neste Termo de Referéncia;

15.37 Realizar, as suas expensas, todas as manutencdes preventirgtivas dos equipamentos colocados a disposi¢do
da contratacdo, especialmente com rela¢éo as motocicletinduipara que nao haja suspenséo dos servigos.

16. DAS SANGCOES E MULTAS ADMINISTRATIVAS

16.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 det@®®e!50/2005, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAFaddstro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa e o contoad#®m prejuizo das demais cominagfes legais e
contratuais, a CONTRATADA que:

| - Apresentar documentacdao falsa;

Il - Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
Il - Falhar na execuc¢éo do contrato;

IV - Fraudar na execucao do contrato;

V - Comportar-se de modo inidéneo;

VI - Cometer fraude fiscal;

VII - Fizer declaracgéo falsa.

16.2 Reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos gos 82j paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei
8.666/1993.

16.3 O retardo da execugdo do contrato estara configurado quan@®dBRBTADA deixar de iniciar, sem causa
justificada, a prestac@o do servi¢o na data de inicio desteato ou apds o recebimento da ordem de servigo, se assim
estabelecido.

16.4 A falha na execucéo do contrato ensejara a rescis@muiato e aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) do seu
valor global, e estaré configurada quando a CONTRATADA recesarexecutar a prestagdo do servigo, salvo motivo
de forga maior ou caso fortuito, ou se enquadrar em qualquetutadss previstas no paragrafo seguinte e extrapolar o
total de 25 (vinte e cinco) pontos, respeitado o nivel de graduacBelesi@do abaixo:

Grau da infragdo | Pontos da infragéo Multa
1 1 R$ 15,00
2 2 R$ 30,00
3 4 R$ 45,00
4 6 R$ 75,00
5 8 R$ 125,00
6 10 R$ 200,00

16.5 Pelo descumprimento de obrigacdo contratual por parte da CONDRAa CONTRATANTE aplicara multa, até
o limite de 20% (vinte por cento) do valor global da contratacéo, obsex\gadduacéo estabelecida a seguir:

Iltem Descrigédo Multa Grau | Incidéncia
Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou com uniforrag Por
1 . ! 15,00 1
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. empregado
o x x . Por
2 Manter empregado sem qualificacao para a execucao dos servi 30,00 2
preg g caop ¢ R empregado
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Fornecer informacéo falsa de servico ou substituir equipame% Por

3 : . A 75,00 4 N
e/ou material por outro de qualidade inferior ocorréncia
Atrasar o inicio ou interromper, salvo motivo de forca maior Por

4 . . . R$ 200,00 7 N
caso fortuito, a prestacdo do servigo contratado. ocorréncia

5 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de s;elﬁ$ 45,00 3 Poﬂr .
agentes. ocorréncia
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diverso& Por

6 . $ 75,00 4 -
do objeto do contrato. ocorréncia
Recusar-se a cumprir, no prazo contratual ou determinado, sem

7 justo motivo, ordem, recomendac¢&o ou instrucao complemen&aé 125.00 5 Por
da fiscalizacdo da CONTRATANTE, salvo se nao vinculadg ao ' ocorréncia
objeto do contrato.

8 Permlt,lr.5|tua(;a~o gue crie a possmlhdaAde .de causar ou que caﬁgezoo,oo 7 P()j _
dano fisico, leséo corporal ou consequéncias letais. ocorréncia
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer

9 materiais ou equipamentos previstos em contrato, sem autoriza¢&p 30,00 2 Por item
prévia.

Retirar empregados ou encarregados do servico durante o Por

10 | expediente ou substitui-los, temporaria ou permanentemente, $&$25,00 5 empreaado
a prévia anuéncia da CONTRATANTE. preg
Reiterar, por mais de uma vez, no periodo de 12 (doze) meses, 0
atraso no pagamento de salario, vale transporte, vale refeicédo, Por

11 | seguro, encargos fiscais, trabalhistas ou previdenciarios, | bR$ 200,00 7 .

: o . m ocorréncia
como das despesas diretas e/ou indiretas relacionadas adexecug
do contrato, sem prejuizo da multa por atraso.
Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualldq_.gg 15,00 1 Por
de seu pessoal. empregado
Substituir empregado que tenha conduta consideratli_?$ Por

13 | . . . . oo 30,00 2
inconveniente ou incompativel com suas atribui¢des. empregado

14 | Manter a documentacao de habilitagdo atualizada. R$ 15,00 1 Por

15 | Efetuar a reposi¢éo de funcionarios faltosos ou ausentes. R$ 75,00 4 Por

empregado
Efetuar o pagamento ou fornecimento de salario, vale transporte
vale refeicdo, seguros, encargos fiscais, trabalhistas,
previdenciarios ou outros beneficios, nas condi¢bes ou p azlgg Por

16 : : . 75,00 4
devidos, bem como deixar de arcar com as despesas diretas ou empregado
indiretas relacionadas a execucédo do contrato, nas formas oy datas
avencadas.

Fornecer ou substituir os uniformes e insumos necessarjos a Por
17 | execucdo do servigcos, contrariando os prazos ou condicde$ 30,00 2
empregado

determinadas no contrato e no termo de referéncia.
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Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentacéo
18 | exigida no contrato ou pela fiscalizacéo, para efeito decagdio | R$ 15,00 Por item
da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria.
Apresentar a nota fiscal do servico no prazo estipuladg .
19 | 7P ¢ P P "Rs 15,00 Por dia
contrato
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos fofmais
- . o L i Por
20 | solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscjtaB&s45,00 .
. ~ o ocorréncia
durante a analise da documentacéo exigida por for¢a do contrato.
Apresentar, renovar, atualizar ou recompor a garantia contratual Por
21 | nos prazos estabelecidos no contrato, até o limite de 25 (vintdR& 45,00 .
. . ocorréncia
cinco) dias.
Entregar a documentacdo necesséaria para a abertura da conta-
22 | deposito vinculada e para assinatura do termo especifico do baR® 30,00 Por dia
no prazo estabelecido no contrato.
Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo coletivo, Por
23 | convencdo coletiva ou sentenca normativa, para a qual naoR® 30,00 ocorréncia
comine outra sancédo de multa, quando referente a ocorréncia.
Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo coletivo,
24 | convencdo coletiva ou sentenca normativa, para a qual naoR& 15,00 Por dia
comine outra sancdo de multa, quando referente a dia.
Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo coletivo,
25 | convencdo coletiva ou sentenca normativa, para a qual naoR& 15,00 Por hora
comine outra san¢édo de multa, quando referente a hora.

16.6 Nas hipéteses de reincidéncia das infracdes estabeleciies ramterior, quando incidentes sobre empregado ou
item, sera acrescido, por dia, o valor correspondente a 50%odaleaeferéncia da infragdo.

16.7 Em atendimento ao principio da razoabilidade, a CONTRAEAM seu critério e sem prejuizo a multa, podera
aplicar, alternativamente a sancéo de impedimento de kcitantratar estabelecida caput as san¢fes do artigo 87 da
Lei n. 8.666/1993:

| - Adverténcia: sempre que observadas irregularidades de pequenaentamdidas como as infragbes de grau 1 a
4;
Il - Suspenséo temporaria de participacdo em licitacAgedimento de contratar com a Administracdo, por prazo

ndo superior a 2 (dois) anos, em casos de faltas ou falhasudezaairave, entendidas estas como as infracdes de
grau 5 a 6;

Ill - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar acAdministracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida aaeabiliterante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADAcess&CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sancgédo aplicada com baseanangerior.

16.8 A multa poderd ser aplicada & CONTRATADA juntamentiefsais cominacgdes estabelecidas nesta clausula.

16.9 O valor da multa sera descontado da garantia contratuacejnsuficiente para cobrir o valor da penalidade
aplicada, a diferenca serd descontada dos pagamentos eventudienalie a CONTRATADA, podendo ser cobrada
judicialmente.

16.10 Esgotados os meios administrativos para cobranca ou recebimentordievido pela CONTRATADA, havera
encaminhamento para inscricdo em divida ativa.

16.11 Em garantia ao contraditério e a ampla defesa, na aplidagfialquer sancdo, serd assegurado a CONTRATADA
o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa prévia, senizareja adogdo motivada de medidas cautelares por parte da
CONTRATANTE.
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17.1 O prazo de vigéncia do contrato serda de 12 (doze) meses, pdeersia duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) mesestnrdisposto no inciso Il do artigo 57 da Lei n.

8.666/1993.

18. DA GARANTIA CONTRATUAL

18.1 Para seguranca do Contratante, quanto ao cumprimento dasdasiiga@CONTRATADA deverd optar como
condi¢do para assinatura do contrato, com o equivalente a 5% (cireenfm@rdo valor total do contrato, atualizavel nas
mesmas condi¢cdes daqueles, uma das seguintes modalidades: caudiabesnm, titulos da divida publica, seguro

garantia ou fianga bancaria.

JAIME DE OLIVEIRA ALENCAR
Supervisor da SecamRO

ANEXO Il — PLANILHA DE CUSTO ESTIMATIVO

. . Preco unitario por | Substotal mensal
It Posto /D tidad
em osto / Descrigdo Quantidade 0osto (R$) (R9)
1 Mensageiro motorizado (Motoboy) 01 4.891,30 4.891,30
Valor total (12 meses) 58.695,60
ANEXO Ill - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
N° do Processo:
N° do Edital:
Data: / / as horas
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PREC OS UNITARIOS
Data de apresentagéo da proposta: / /
Municipio/UF;
Numero de Registro no MTPS da Convencéo Coletiva de Trabalho:
Vigéncia da Convencgédo Coletiva de Trabalho:
N° de meses de execuc¢do do contrato:
IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
. Quantidade
TIPO DE SERVICO Unidade de |, > " contratdr
medida .
(por unidade)
MAO DE OBRA
|. DADOS COMPLEMENTARES
Salario minimo oficial vigente
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Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional

Data-base da categoria (dia/més/ano)

Il. COMPOSICAO DA REMUNERACAO

%

Valor

Saléario-base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Outros (especificar)

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO

lIl. ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGA O

GRUPO A

A.01 INSS

A.02 FGTS

A.03 SESI/SESC

A.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA

A.06 SEBRAE

A.07 Salario educacéao

A.08 Seguro acidente de trabalho - RAT x FAP

TOTAL DO GRUPO A

GRUPO B

B.01 13° Salario

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional)

B.03 Aviso prévio trabalhado

B.04 Auxilio doenca

B.05 Acidente de trabalho

B.06 Faltas legais

B.07 Férias sobre licenca maternidade

B.08 Licenca paternidade

TOTAL DO GRUPO B

GRUPO C

C.01 Aviso prévio indenizado

C.02 Indenizacéo adicional

C.03 Indenizacao por rescisdo sem justa causa (multa de 40% &) FGT

C.04 Indenizagao por rescisdo sem justa causa (contribuicdo de TG4 8p

TOTAL DO GRUPO C

GRUPO D

Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os itens do Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO D

GRUPO E

E.O1 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado
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E.O02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio derefatia

superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho

TOTAL DO GRUPO E

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os valores constabtesedie

calculo referente ao salario maternidade

TOTAL DO GRUPO F

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS

IV. INSUMOS

Uniforme

Equipamentos (depreciagéo)

Combustivel

Auxilio-alimentagéo (com desconto)

Cesta basica (com desconto)

Vale-transporte (com desconto legal)

Seguro de vida

Contribuigéo para assisténcia médica/odontologica

Outros (especificar)

TOTAL DOS INSUMOS

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INS UMOS

V. DEMAIS COMPONENTES DE CUSTO (BONIFICAGCAO E OUTRA S DESPESAS)

Despesas Operacionais/administrativas

LDI

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES DE CUSTO

VI. TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS

COFINS

PIS

TOTAL DA TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

VALOR UNITARIO DO POSTO

VALOR MENSAL DO POSTO

VALOR ANUAL DO POSTO

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N. /20, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE
RONDONIA, E PARA A

PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
MENSAGEIRO MOTORIZADO PARA ATENDER
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A SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE
RONDONIA.

CONTRATANTE : UNIAO, por intermédio dSECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , registrada no
CNPJ/MF sob o n. 05.429.264/0001-89, sediada na Avenida Presiderde 2208, Baixa da Unido, Porto Velho/RO,
representada pelo Diretor da Secretaria Administrativa, 8&#AbDIRNEY GUIMARAES DE REZENDE, de acordo
com a representacdo outorgada pela Portaria SJ DIREF 278/2016.

CONTRATADA : , inscrita no CNPJ/MF sob o n. , sediada ,
representada por , Senhor (a) , portador (a) da Cédula déeleldenti
e inscrita no CPF/MF sob o n. , de acordo comeatag@outorgada por

Nesta data, as partes celebram o presente contrato,dostas autos do PAe-SEI n. 0001846-82.2015.4.01.8012, com
base no Pregdo Eletrbnico n. 02/2017, nos termos da Lei 8.666/1993 ie dmpasicbes legais e regulamentares
apliciveis a espécie, observados os preceitos e fundamentdsdasfracao Publica, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A presente contrata¢do tem como objeto a prestacdo deoservittinuados de mensageiro motorizado (motoboy) para
atender a Sec¢édo Judiciaria do Estado de Rondbnia, em regimmpdztada por preco global, compreendendo, além da
mao de obra, o fornecimento de uniformes e combustiveis e o endlerégos os materiais e equipamentos necessarios
a execucao dos servicos, conforme especificacfes constanfesnmm de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregédo
Eletrdnico n. 02/2017:

- Jornada de Quantidade de
ltem Descricao CBO Trabalho POStOS
1 Mensageiro motorizado (Motoboy) 5191-15 8 horas diarias of 01
44 horas semanajs
Quantidade total 01

§ 1° O contrato ndo gera vinculo empregaticio entre os funidenda CONTRATADA e a CONTRATANTE,
vedando-se qualquer relacdo de pessoalidade e subordinagdo direia pattes.

8 2° O objeto serd demandado na sede da Secéo Judiciarisado &stRondobnia, localizada na Avenida Presidente
Dutra, 2203, Baixa da Unido, Porto Velho/RO.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor total do contrato é de R$ , correspondente ao peritlldddee) meses, com parcelas
mensais de R$

8 1° O valor total do contrato decorre da composicéo de precos dos pastog@e conforme estabelecido a seguir (em
reais):

Posto / Descri¢ao Local Quantidgde  Valor unitarip Valor mensal
Sede da Secag
Mensageiro motorizado (Motoboy) Judiciaria de 01
Rondénia
Valor total (12 meses)

§ 2° Nos meses de inicio e término do contrato, os pagameni@s devidos nas propor¢des dos dias de servigo
efetivamente prestados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS
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A despesa orcamentaria da execucéo deste contrato corretta dadatureza da Despesa , da Atividade
, conforme Nota de Empenho n. , de / /

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) mesesicmrem / / e término em /
/

§ 1° O presente contrato podera ser prorrogado, mediante terino, guiir sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que autorizado formalmente pela detodd#gpetente e preenchidos, de forma simultanea, os
seguintes requisitos:

| - Prestacdo regular dos servicos;

Il - Manutencéo de interesse da CONTRATANTE na realizacaselvog;os;

Il - Disponibilidade orgamentaria para a prorrogacao;

IV - Manutencéo da vantajosidade econdmica do contrato para aRAINNTE; e
V - Concordancia expressa da CONTRATADA.

§ 2° Na andlise de vantajosidade do valor do contrato, devera ser pc@ddenegociacao para a reducéo ou eliminacéao
dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sidozashastou pagos no primeiro ano da contratagéo.

§ 3° A aplicagdo das penalidades de declaracao de idoneidadieifzarau contratar com a Administragdo Publica, de
impedimento de licitar ou contratar com a Unido, de suspenséatded contratar com a CONTRATANTE impede a
prorrogacéo do contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentara a Administracdo da CONTRATANTE prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data de
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garargspoadente ao percentual de 5% (cinco por cento) do
valor atualizado do contrato, podendo optar por uma das modalidadesaprewisttigo 56 da Lei 8.666/1993.

§ 1° A garantia permanecera valida durante toda a vigéncia cohé&rgtoir no minimo, 3 (trés) meses apds o término da
contratacdo, devendo ser renovada a cada prorrogacédo e atualizatzaraagustamento ou modificacdo do valor do
contrato, ou sempre que utilizada, total ou parcialmente, pamhimento de multas, indenizacdes ou obrigacdes
contratuais devidas pela contratada.

§ 2° O prazo para comprovacao da renovacgao, atualizac&sauposicdo da garantia € de 10 (dez) dias Uteis, contado
da data de assinatura do respectivo aditamento.

§ 3° A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade esaffadamento de:
| - prejuizos advindos do descumprimento do objeto e das demais olsigagfatuais;
Il - multas punitivas aplicadas a CONTRATADA,;

Il - prejuizos diretos causados a CONTRATANTE, ou a tessedecorrentes de culpa ou dolo da CONTRATADA,
ou de qualquer de seus funcionarios, prepostos ou representantes, dexanteado do contrato; e

IV - obrigag@es previdenciarias, sociais e trabalhistashofadas pela CONTRATADA.
§ 4° Nao serdo aceitas garantias em cujos temos ndo constessarpnte 0s eventos indicados no paragrafo anterior.

§ 5° O descumprimento dos prazos fixados para apresentacao,céemozaualizacdo ou recomposicdo da garantia
ensejard a aplicacdo de multa, por dia de atraso, atéte lilmi25 (vinte e cinco) dias, podendo ser glosada dos
pagamentos devidos a contratada.

8 6° O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza aTRBNANTE a promover o bloqueio dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por centoydior do contrato, a titulo de garantia, ou rescindir o
contrato, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

§ 7° O bloqueio tratado no paragrafo anterior ndo gera direito a com@efisanceira para a CONTRATADA, podendo
ser substituido, a qualquer tempo, mediante a apresentacéo dia gamantna das modalidades previstas no artigo 56 da
Lei 8.666/1993.
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§ 8° Para andlise e aceitacdo da garantia, a depender dadadelakcolhida pela CONTRATADA, a CONTRATANTE
observara o seguinte:

| - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Ecomdfeiteral, em conta especifica, com correcao
monetéria, em favor da CONTRATANTE.

Il - Devera constar na carta de fianca expressa renuncia,fipdtr, dos beneficios do artigo 827 da Lei
10.406/2002, com clausula de atualizagdo nos termos do § 1°.

Il - O seguro-garantia somente serd aceito se a seguradgeganiidora declarar expressamente, no instrumento
competente, que tem ciéncia das clausulas de inadimplementotdaic@ de suas respectivas sangdes, as quais
estara vinculada incondicionalmente para efeito de pagamento daéanirada ou garantida, mediante simples
requisicdo da CONTRATANTE, independentemente de manifestacia gaétamador ou afiangcado.

IV - Os titulos da divida publica interna deverdo ser apresentadf®mal escritural, registrados em centrais de
liquidacéo e de custddia autorizadas pelo Banco Central did BBACEN, e oferecidos em garantia pelo valor
econdmico informado pelo Tesouro Nacional.

§ 8° O garantidor ndo é parte interessada para figurar enmspooaeministrativo instaurado pela CONTRATANTE com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

§ 9° Quando da resciséo contratual, o gestor do contrato werificguitacdo das verbas trabalhistas rescisérias por parte
da CONTRATADA ou a comprovagdo de que seus empregados serd@dealee outra atividade, sem que ocorra a
interrupcéo do contrato de trabalho.

§ 10 A garantia serd liberada mediante solicitacdo da caddraho prazo de até 10 (dez) dias Uteis, desde que
comprovado o pagamento de todas as verbas trabalhistas resas@oaentes da contratacdo e desde que inexistente
gualquer pendéncia contratual.

8§ 11 A inexisténcia de pagamento ou de sua comprovacao atédo fsegundo més apds o encerramento da relacdo
contratual implica a utilizacdo da garantia para quitacéo daasvedbalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e especificactf@sdies no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregéo Eletrénico n. 02/2017, deve:

| - Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de haduliéaggidas na licitagdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutenc&asiesndicdes;

Il - Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus edgxggar todas as despesas decorrentes da execucao
do servico e por outras correlatas, tais como salarios,osedar acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicéo,
vale-transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venhamriadss e exigidas pelo Poder Publico ou
por acordo coletivo, convengéo coletiva ou sentenca normativa;

Ill - Fornecer todos os materiais e equipamentos necessadgrscacdo dos servicos, mantendo-lhes em boas
condi¢Bes de uso ou substituindo-lhes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas dauficialos ou defeituosos;

IV - Respeitar as normas, instru¢des e procedimentos deiZé&g@d e controle interno da CONTRATANTE,
inclusive as de acesso as dependéncias;

V - Responder pelas despesas e danos causados diretamente aATAONTR ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo, sua ou de qualquer de seus empregados, prepostos ou represgatantes execucao deste contrato;

VI - Comunicar & CONTRATANTE qualquer anormalidade constatadaxeeuedo do contrato e prestar os
esclarecimentos solicitados, observados os prazos e formalidagide€pielo Termo de Referéncia;

VII - Fiscalizar regularmente os seus empregados designados paasiacdo do servigo, com o intento de verificar
as condi¢Bes em que o servigo esta sendo prestado;

VIII - Manter seus empregados sob as normas disciplinareO8IRATANTE, substituindo qualquer que seja
considerado inconveniente pela fiscalizacdo da CONTRATANTEaa®do com o0s prazos e especificacdes
definidos no Termo de Referéncia;

IX - Comunicar previamente & CONTRATANTE, para anuéncia, evisntitencdes de substituicdo dos
empregados designados para a prestagado do servico;

X - Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE ogregados necessarios a realizagédo dos servigos, de
acordo com a qualificagdo minima exigida, seja por lei, npeciigacdes técnicas ou em decorréncia das

31 de 42 26/01/2017 14:3



. SEI / TRF1 - 3456474 - Edital de Licitacéo :: pistt/sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=dosuotm _imprimir_.

atribuicbes dos postos, devendo cuidar para que seus empregados praedoblaos requisitos técnicos exigidos
segundo as disposi¢des legais, contratuais e regulamentares pestinent

XI - Substituir, imediatamente, o empregado ausente ao seniglquer que seja 0 motivo da auséncia, sendo
inadmitida a descontinuidade de ocupa¢do do posto ou prorrogacdo da jdenddzbalho (dobra), cujo
descumprimento configura inadimpléncia contratual e submete a COIMDRA as sanc¢bes pertinentes;

XIl - Submeter a fiscalizacdo da CONTRATANTE, no prazo2dglois) dias Uteis antes do inicio da prestacéo,
relacéo dos empregados, contendo nome completo, documento de idefdtda@le}, RG e CPF, a qual devera ser
imediatamente atualizada e comunicada, por ocasido de eventuialigalost

XIll - Realizar os treinamentos e reciclagens previstos @nod no Termo de Referéncia, ou que se fizerem
necessarios para o bom desempenho das atribuicbes de seus empregados;

XIV - Manter os seus empregados devidamente identificados pdraceauniforme, inclusive os substitutos, de
acordo com as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia;

XV - Instruir os seus empregados quanto a prevencéo de acidentes;

XVI - Registrar e controlar, diariamente, através de meeeniletronico, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATAME&Sso ao controle de frequéncia;

XVII - Cuidar da disciplina e da apresentagéo pessoal dos sguegados;

XVIII - Encaminhar & CONTRATANTE, com antecedéncia miniohealO (dez) dias, a relacdo de empregados que
fruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que itdoidobs

XIX - Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal de&pandéncias da CONTRATANTE, por meio préprio
ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralidagdoansportes coletivos, bem como nas situagdes
em que se faga necessaria a execucao dos servicos emerganalinario;

XX - Efetuar o pagamento de seus empregados, bem como recollpeazodegal, os encargos previdenciarios,
sociais e trabalhistas devidos, exibindo, sempre que solicitadomgsovantes respectivos;

XXI - Responsabilizar-se por todos 0s encargos previdenciarios,sseciebalhistas previstos na legislacdo em
vigor, além dos encargos fiscais e comerciais resultantst dentratacdo, devendo salda-los nos prazos
consignados em lei, instrumento coletivo ou sentenca normativa;

XXII - Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipardergeguranca recomendados pelas normas
regulamentares, quando for o caso, afastando do servi¢co aqueles engpgegagsnegarem a usa-los;

XXIII - Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel dertrabdthista, civil ou penal, relacionada a
execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevenga@aooeontinéncia;

XXIV - Nomear preposto ou representante para fiscalizar, gigfarar e representa-la na execucao do contrato;

XXV - Providenciar, para todos os empregados, no prazo de 6er{sgssias, a contar do inicio da prestagdo dos
servigos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente, que ptessibiisulta e recebimento de beneficios sociais,
expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;

XXVI - Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contarido da prestacdo dos servigos, junto ao INSS,
senha para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extratonuaciies Previdenciarias pela internet;

XXVII - Nao transferir a terceiro, sem o prévio e expeegonsentimento da CONTRATANTE, as obrigacdes
assumidas neste contrato.

8§ 1° Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependé@ASTRATANTE de empregados nao inclusos na
relagdo emitida pela CONTRATADA.

§ 2° Os comprovantes de pagamento dos empregados deverdo discrimimendiogentos, descontos, data de
recebimento e més de referéncia.

§ 3° A inadimpléncia da CONTRATADA, no tocante as obrigacdesneargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE, nem onerara o objeto destetmnt

§ 4° Caso a CONTRATADA néo honre com o adimplemento dos encargalhistas, previdenciarios e sociais referente
a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a utilzagarantia contratual ou deduzir das faturas devidas os
valores referentes aos salarios, auxilios e eventuaioditmbalhistas.

§ 5° No fornecimento dos uniformes, materiais e equipamentos exigdtss contratacdo, além da fiscalizacao de seu
uso pelos empregados, a CONTRATADA observara as especificagieitadeno Termo de Referéncia.

8 6° As multas de transito, assim como as taxas, seguraspmstos relativos ao uso da motocicleta serdo de
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responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, cabendo-lhe a régaddio imediata de eventuais pendéncias, ainda que
decorrentes de ato de terceiro, de modo a ndo prejudicar a execugdEtalo o

§ 7° A CONTRATADA apresentara ao gestor do contrato, no gtz (dez) dias Uteis, contado do inicio da vigéncia
contratual, a apdlice de seguro ou outro documento apto a compreamtratacdo de seguro de vida para seus
empregados.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE, sem prejuizo das obrigacdes e especificadéf@sidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregéo Eletrénico n. 02/2017, deve:

| - Prestar informacgdes e esclarecimentos pertinentes quewenser solicitados pelo preposto ou representante da
CONTRATADA,

Il - Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as sependéncias para a execugdo do servico,
respeitadas as normas internas de seguranca e sigilo das inBsmacd

Il - Promover a alocagéo inicial dos postos de servico e odaesjustes quanto a rotina de execucao;

IV - Nao permitir, sob qualquer justificativa, a utilizagdos empregados da CONTRATADA em servi¢os estranhos
ao objeto deste contrato ou a delegacéo de atribuigbes que n&o guardEmamocom as atividades contratadas;

V - Impedir que a prestagéo do servico seja realizada peirtegstranho ao contrato;

VI - Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo do sedeigde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias do contrato;

VII - Exercer a fiscalizagdo do servico, por servidor designadogsarafim;
VIl - Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhasificadas no cumprimento do contrato;

IX - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificaciassiohal exigidos nas especificagfes técnicas e ou
em decorréncia das atribui¢des, solicitando & CONTRATADsguastituicdes e os treinamentos que se verificarem
necessarios; e

X - Exigir da CONTRATADA o cumprimento das obrigacdes assusnidacontrato e a manutencéo das condi¢bes
de habilitagdo exigidas para a contratacao.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGA O

Durante a vigéncia do contrato, a execucdo do objeto serd atwadpae fiscalizada pelo supervisor da Sec¢éo de
Comunicacdes e Arquivo Administrativo - Secam/RO ou por ougpoesentante da CONTRATANTE, devidamente
designado como “gestor do contrato”, permitida a assisténciaceéa der

§ 1° O acompanhamento e a fiscalizacdo da CONTRATANTHsefitam a CONTRATADA da responsabilidade pelo
cumprimento integral das obrigagfes contratuais.

8§ 2° O gestor do contrato registrara todas as ocorréncias cdastdtaante a execucdo do contrato, bem como a atuacéo
da CONTRATADA em solucionar as pendéncias registradas.

§ 3° A atestacdo de conformidade da prestacdo do servigo, pata fiagamento, cabe ao gestor do contrato.

§ 4° Para fins de acompanhamento do adimplemento das obrigagéss, fisabalhistas e previdenciarias, a
CONTRATADA entregara ao gestor do contrato a documentacgéo a seguir:

| - Até o trigésimo dia do més subsequente ao da prestacéodosser
a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributosr&isce & Divida Ativa da Unido;
b) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
c) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Mudigamicilio ou sede da CONTRATADA;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
Il - No prazo de 10 (dez) dias, conforme solicitacdo da CONPARAE:

a) Extratos de Informag6es Previdenciarias e de depdsitosndio e Garantia e Tempo de Servigo — FGTS
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de seus empregados, ou outros documentos aptos a comprovar a sua reégtiscala previdenciaria;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més de fwedta;servicos, em que conste como
tomador do servico a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer méstalgigpréos servicos ou, ainda,
guando necessario, dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (aurikoralcdo, vale-transporte, etc.), a que
estiver obrigada por forga de lei, convencédo ou acordo coletivo dihtralesentenga normativa;

e) Comprovante de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Préai@&c@l — MTPS das informagfes
trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais como: RAIS e TAGE

f) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinagnesticlagem previstos em lei ou no Termo
de Referéncia, se for o caso;

g) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, traballpistaidenciaria da CONTRATADA.

Il - Até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio dos trabalhosg@ielaominal dos empregados, contendo nome completo,
documento de identidade, foto 3x4, RG e CPF, devendo ser imeslid¢amtualizada e comunicada a
CONTRATANTE, por ocasido de eventual substituicao;

IV - Até 15 (quinze) dias ap6és o inicio da prestacdo dos sspvip apds a admissdo de empregado: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos empregados admitidos paecucdo dos servigos, devidamente
assinada, acompanhada dos exames médicos admissionais;

V - Até 10 (dez) dias apo6s o ultimo més de prestacdo elwgas, em relacdo aos empregados que forem
demitidos, ou apds a demisséo de empregado durante a execucédo do contrato:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho — TRCT, desidanhomologados, quando exigivel a
providéncia;

b) Guia de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGEBentds as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individu@3 8ale cada empregado demitido;
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

§ 5° As contribui¢Bes relativas aos débitos previdenciarios abtaagidas na Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni&o.

§ 6° Os documentos estabelecidos no inciso | do § 4° destalleddoderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por
extrato valido e atualizado do SICAF.

§ 7° Verificadas irregularidades, inconsisténcias ou dividas na docgawatdregue, a CONTRATADA terd o prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento da notificacdosdalifagcdo da CONTRATANTE, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

8 8° O descumprimento reiterado das disposi¢fes acima anatencdo da CONTRATADA em situagdo irregular
perante as obrigac¢des fiscais, trabalhistas e previdenciam@iardo rescisdo do contrato e os valores retidos
cautelarmente somente seréo pagos ap6s a comprovacao de quegas ertcidiutos encontram-se quitados.

§ 9° O nao recolhimento das contribuicbes previdenciarias ou do BGT&nda, o ndo pagamento do salario, do
vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia fixado emoleiinstrumento coletivo configuram falta grave,
caracterizada como falha na execucdo do contrato, e poderdar ensescisdo unilateral do ajuste, sem prejuizo a
aplicagcdo das demais sancdes legais e contratuais.

8§ 10 A CONTRATANTE comunicara aos 6rgdos competentes as lariudes identificadas nos recolhimentos do
FGTS e das contribui¢cbes previdenciarias.

CLAUSULA NONA — DA REPACTUACAO

E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde quedabeentarregno minimo de 1 (um) ano, contado,
para a primeira repactuacao, a partir da:

| - data do orcamento a que a proposta se referir, entendendoisetal a data do acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apiE&Eeda proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-basemsstmentos.
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Il - data de abertura das propostas, em decorréncia da alteleg&ustos dos insumos previstos na proposta,
necessarios a execucao do servi¢co, tomando como indice deereadiB&A/IBGE, ou de outro indice que venha a
substitui-lo oficialmente, atendido o disposto no paragrafo quinto deéstsu®;

Il - data, disposta em lei ou decreto, em que passou a vigaitaracao no valor do transporte publico municipal,
quando a variagéo dos custos for decorrente de vale-transporte.

§ 1° Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, o interregn@m¢ dno serd contado a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros da Ultima repactuacéo ocorrida.

§ 2° Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente attgg@o e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera
a precluséo do direito.

8 3° As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo daFFIANDA, acompanhada de demonstracdo analitica da
alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilbaspiesicdo de custos e formacdo de precos, do novo
acordo ou convengdo coletiva ou sentenga normativa que fundamentataaggmoda norma que alterou o valor do
transporte publico municipal, e, se for o caso, dos documentos imssgeés & comprovacao da alterac@o dos precgos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

§ 4° E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacio, de bemgfcipevistos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca naapatordo ou convengao coletiva de trabalho.

8§ 5° O pedido de repactuagdo somente sera concedido mediante negmtiraca® partes, considerando-se:
| - Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Athgaus
Il - As particularidades do contrato em vigéncia,;
11l - O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;
IV - A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

V - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valoresisfide referencia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

VI - A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
8§ 6° A repactuacéo sera formalizada por meio de termo aditivo e péoeigitos financeiros:
| - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a reg@ciua

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, gafnopda contagem de periodicidade para concesséo
das repactuagfes subsequentes; ou

IIl - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, excluswéenquando a repactuacéo envolver revisao do custo
de méo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordencaéowu sentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada peralefeompensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

§ 7° A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para confeviaidacao de custos pleiteada.

§ 8° A CONTRATADA deve repassar os reajustes salaribeneficios complementares aos seus empregados a partir da
data-base disposta no acordo, conveng¢éo ou senten¢a normativa, aindgpqatiacao se efetive em data posterior.

§ 9° A deciséo sobre o pedido de repactuacéo sera providenciptEzaale até 60 (sessenta) dias, contado da data de
protocolo da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagiigsthss suspendendo-se a contagem do prazo na
hip6tese de pendéncia no cumprimento de ato ou na apresentacdo da dagéunsaticitada pela CONTRATANTE.

§ 10 A Administracdo ndo se vincula as disposicdes contidagcemdos e convencdes coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabele¢am valofadiogis obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio daativida

CLAUSULA DECIMA — DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA entregard a CONTRATANTE, até o 5° (quintin util do més subsequente ao da prestacdo do
servigo, a nota fiscal/fatura dos servigos, emitida emmia)(wia, para fins de liquidacdo e pagamento, de forma a
conceder prazo suficiente para o recolhimento das importaetidasr relativas a contribuicdo previdenciaria no prazo
estabelecido no artigo 31 da Lei 8.212/1991.

§ 1° O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE por meimrd#sm bancaria, creditada na conta corrente da
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CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado daaafiistda nota fiscal/fatura e da entrega dos documentos
constantes no inciso | do § 4° da clausula oitava.

§ 2° A atestacao da nota fiscal/fatura referente a péesthg servico cabera ao gestor do contrato ou a outro servidor
designado pela CONTRATANTE para esse fim.

§ 3° No caso de notas fiscais/faturas emitidas ou entreggG&NTRATANTE em data posterior & indicadaaaput
desta clausula, sera imputado a CONTRATADA o pagamento doggesaaoratdrios decorrentes, sem prejuizo da
multa correspondente.

§ 4° Nenhum pagamento ser& efetuado enquanto pendente de quitacdo ghelgpgio financeira e/ou contratual, sem
que isso gere direito de reajustamento de pre¢os, correcdo momenieargos moratorios.

§ 5° A pendéncia reiterada com relacdo aos documentos exigidosisw linto § 4° da clausula oitava, ou o néo
atendimento de sua regularizacéo no prazo de 10 (dez) dias ptis; da solicitacéo pela fiscalizagdo, podera ensejar a
rescisdo do contrato e quaisquer valores retidos somentepsgyd® apdés a comprovacdo de quitacdo dos encargos
trabalhistas, previdenciarias e demais tributos.

§ 6° O descumprimento das obrigag@es trabalhistas, previdesei@és relativas ao FGTS enseja 0 pagamento em juizo
dos valores em débito, e a inadimpléncia com a seguridade sowalzca rescisédo contratual, na forma do § 3° do artigo
195 da Constituicdo Federal, garantida a defesa prévia, senz@gicominacdes legais e contratuais aplicaveis.

§ 7° A CONTRATANTE esta autorizada a deduzir da nota ffatath os valores necesséarios para a realizacdo dos
pagamentos de salérios, contribuicbes e FGTS, além de outro&iosngfevistos em lei, acordo coletivo, convencao
coletiva ou sentenca normativa, diretamente aos empregados de&RBDATJA designhados para a presente prestacdo de
servico, quando ndo honrados tempestivamente, independentemente daaalicgheis.

§ 8° Quando ndo for possivel a realizacdo do pagamento dos emprelzadO®NTRATADA pela propria
CONTRATANTE, dentre outras razdes, por falta da documentagéingme, tais como folha de pagamento, rescisdes
dos contratos e guias de recolhimento, os valores correspondeéitesetielos cautelarmente, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das dertas trabalhistas, bem como das contribui¢ces e do
FGTS, sempre prejuizo as sanc¢fes contratuais.

§ 9° A CONTRATANTE, observados os principios do contraditérida ampla defesa, podera deduzir, cautelar ou
definitivamente, do montante a pagar, os valores correspondentg® amindenizagdes devidas pela CONTRATADA,
nos termos do contrato, ou glosar os valores referentes aosem@iQ executados ou executados em desconformidade
com as especificacdes contratadas.

8 10 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADw@rnMé& concorrido de alguma forma para tanto,
serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratoérios a taxa nod&réebo (seis por cento) ao ano, capitalizados
diariamente em regime de juros simples, calculado pela sefprimigla: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios

N = nlimero de dias entre a data prevista para o pagamentoegetiviibpagamento

| = indice de compensac&o financeira, sendo: | = (TX / 186% /~ (0,06) / 365 = 0,00016438
VP = Valor da prestacdo em atraso

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETENCAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES NA FONTE

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADAe@stgeitos, no que couber, as retengdes na fonte nos
seguintes termos:

| - Do imposto sobre a renda — IRPJ, da contribuicdo saalise <0 lucro liquido — CSLL, da contribuigdo para
seguridade social — COFINS e da contribui¢céo para o PIS/PASEmeada Instrucdo Normativa RFB 1.234/2012
(Anexo |) e alteracdes, conforme determina o artigo 64 da Lei 9.430¢18186acdes;

Il - Do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na fornrestlacdo Normativa RFB 971/2009 e alterag0es,
conforme determina a Lei 8.212/1991 e alteracdes;

Il - Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN quésBrma da Lei Complementar 116/2003 e
alterag@es, c/c a legislacdo municipal em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA
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Seréo retidas do pagamento do valor mensal devido a CONTRABSDAbricas de encargos trabalhistas referentes a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por dipseem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 18fcaconforme Resolugdo CNJ 169/2013 e Instrucao
Normativa CJF 01/2013, e de acordo com os percentuais e condi¢Oiesinigkys nesta clausula.

§ 1° O valor mensal provisionado sera igual ao somatorio dos valoresgdastes rubricas:
| - Férias;
Il - 1/3 constitucional;
Il - 13° salario;
IV - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e
V - Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre féf8asonstitucional e 13° salario.

§ 2° Os valores mensais provisionados serdo depositados em contaydgpdgiada, bloqueada para movimentacao,
aberta em instituicdo financeira a ser indicada pela CONARAE, em nome da CONTRATADA, unicamente para
essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem da CONNRATA

§ 3° Eventuais despesas para abertura e manutengdo da contupertmlas na taxa de administracdo constante na
proposta comercial, cujos valores deverao ser retidos do paganengal mevido a CONTRATADA, para depdsito na
propria conta vinculada, caso o banco promova o desconto diretamente na conta

§ 4° A CONTRATANTE oficiara o banco para abertura da cdefasito vinculada em nome da CONTRATADA, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da assinatura do contrato.

§ 5° A CONTRATADA tera prazo de 20 (vinte) dias consecutigcostado da assinatura do contrato, para entregar a
documentacdo necesséria a abertura da conta-depésito vinculadasspamatermo especifico do banco que permita a
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos da conta @rquee a movimentacao dos valores depositados a sua
autorizacgao.

§ 6° Os recursos depositados na conta vinculada serdo aplicadiogticamente pela instituicdo bancéria em conta
poupanca para pessoa juridica, remunerada mensalmente pelo irdiderd@ta de poupanca.

§ 7° Durante a execuc¢do do presente contrato, a CONTRATADA&sdl@itar autorizacdo da CONTRATANTE para:

| - Resgatar os valores despendidos com o pagamento das veladisidtas e previdenciarias provisionadas na
conta vinculada, desde que referente aos empregados comprovadamenigidaihe anas dependéncias da
CONTRATANTE, e apresentados o0s seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do contrato de trabalho:a@mni@ de férias (aviso e recibo) e
folha de pagamento do 13° salario, com os respectivos comprovantes dm aepésnta do empregado;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empregado: ternesciedo do contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanhado do comprovante de depgsitbagdarescisorias na
conta do empregado, além dos comprovantes de depdsito do INES gFlda multa respectiva, se for o caso,
observado o disposto no artigo 477 da CLT e da Portaria MTPS 1.057/2012;

¢) Na rescisdo contratual deste instrumento, sem dispensangosgados: declaracdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicos dos empregadas tepdeno do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dos depdésitos do INSS e FGTS

Il - Movimentar os valores das verbas trabalhistas e previdaxig@rovisionados na conta vinculada para
pagamento direto na conta dos empregados comprovadamente em atigglddpendéncias da CONTRATANTE,
mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do contrato de traballso: deiférias e espelho da folha de
pagamento do 13° salario;

b) Na rescisédo do contrato de trabalho do empregado: termesadeédio do contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanhado da guia de recolhimeRGTS e da multa
respectiva — GRF;

¢) Na rescisdo contratual deste instrumento, sem dispensangosgados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicos dos empregadas tepdeno do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dos depdésitos do INSS e FGTS

§ 8° Na hipédtese descrita no inciso Il do § 7° desta clawsW@ONTRATADA deverd apresentar os comprovantes de
quitacdo das verbas devidas, no prazo de 10 (dez) dias, contado do pagarhenmiologacéo pelo sindicato, observado
o disposto na Portaria MTPS 1.057/2012.
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§ 9° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, CONARAE solicitara ao banco que, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado da data de transferéncia dos valores para a coataptegados, apresente 0s respectivos comprovantes
de deposito.

§ 10 A solicitagcdo da CONTRATADA devera conter, além da decsagdo estabelecida no § 7°, planilha com os
valores a serem resgatados ou movimentados da conta vinculada, nafpsopidas para cada empregado durante a
vigéncia do contrato.

§ 11 Inexistindo pendéncia ou irregularidade, a CONTRATANTE &aidr, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data de recebimento da documentacgéo, o resgate ou a movimentagiidos da conta vinculada.

§ 12 Verificada a existéncia de pendéncia ou irregularidadegsigida pela CONTRATANTE a complementacdo ou
correcdo da documentacdo, ficando suspenso o prazo para autorizeeggatou da movimentagdo dos recursos.

§ 13 As retencgOes a serem efetuadas em razdo deste contrateidoedes seguintes parametros:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas aesm aplicados sobre a nota fiscal
Titulo Variagcdo RAT ajustado de 0,50% a 6,00%
Empresas Simples
Grupo A do Item Il da Planilha de Custos e Formacdo déinimo Maximo Minimo Maximo
Precos (submodulo 4.1 do Anexo Il da IN MP 02/2008) 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A* 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Total a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férédmeo constitucional, variando de acordo com o |RAT
ajustado da CONTRATADA

§ 14 A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLT e paragmico do artigo 1° do Decreto 57.155/1965, sera
retida integralmente a parcela relativa as férias e 18ficg@roporcionais quando a prestacdo de servicos, no més de
referéncia, for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 15 A CONTRATADA recompora os saldos da conta vinculada, no geaso(cinco) dias Uteis, a contar da notificacédo
pela CONTRATANTE, nos casos de determinacéo judicial para btogueansferéncia de valores, sob pena de glosa do
valor nos pagamentos subsequentes a determinacao judicial, alplicaizia das sancdes legais e contratuais.

8 16 O saldo remanescente da conta vinculada, relativo as ryimwasonadas, sera liberado a CONTRATADA apés a
comprovacédo de pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

§ 17 Eventuais saldos da conta vinculada, nos casos em que nao ésctigéordo contrato entre a CONTRATADA e o
empregado, permanecerao na conta por até dois anos, apos o términcatio comtia CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES

Com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 dot®&cd&0/2005, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e serd descredenciada do SICAFa&ddstro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa e o contoad#®m prejuizo das demais cominacgdes legais e
contratuais, a CONTRATADA que:

| - Apresentar documentacéo falsa;

Il - Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
Il - Falhar na execug¢éao do contrato;

IV - Fraudar na execuc¢éo do contrato;

V - Comportar-se de modo inidéneo;

VI - Cometer fraude fiscal;
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Fizer declaracéo falsa.
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§ 1° Reputar-se-do iniddneos atos tais como os descritos igos &2i paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei
8.666/1993.

§ 2° O retardo da execugdo do contrato estara configurado qaaB@NTRATADA deixar de iniciar, sem causa
justificada, a prestacéo do servigco na data de inicio destetoontra

§ 3° A falha na execucdo do contrato ensejara a aplicacaal@eda 10% (dez por cento) do valor anual do contrato e
estara configurada quando a CONTRATADA recusar-se a exex@stacdo do servigo, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, ou se enquadrar em pelo menos uma das situagistapmo paragrafo seguinte e cumular o total de
25 (vinte e cinco) pontos, respeitado, na Ultima hipotese, o nivehdeagéo estabelecido abaixo:

8§ 4° Pelo descumprimento de obrigacdo contratual por parte da RAONDA, a CONTRATANTE aplicara multa

Grau da infragdo | Pontos da infragédo Valor da Multa
1 1 R$ 15,00
2 2 R$ 30,00
3 4 R$ 45,00
4 6 R$ 75,00
5 8 R$ 125,00
6 10 R$ 200,00

sobre o valor mensal do contrato, observada a graduacao estabesegda:a

26/01/2017 14:3

Item Descri¢éo Multa Grau Incidéncia

1 Pe_rmmr a presenca Qe empregado sem uniforme ou ,co'% 15.00 1 Por empregado
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.

5 Man.ter empregado sem qualificacdo para a execucap d]% 30,00 5 Por empregado
Servigos.

3 Fornecer mformagao falsa de servico ou substituir equamer]_lz% 75.00 4 Por ocorréncia
e/ou material por outro de qualidade inferior.

4 Atrasar o inicio ou mtezromper, sglvo motivo de forga maigr R$ 200,00 7 Por ocorréncia
caso fortuito, a prestacdo do servigo contratado.

5 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seths$ 45,00 3 Por ocorréncia
agentes.

6 U'[I|I2a_I’ as dependéncias da CONTRATANTE para fins dIVE*I’SO§$ 75,00 4 Por ocorréncia
do objeto do contrato.
Recusar-se a cumprir, no prazo contratual ou determinado, s
justo motivo, ordem, recomendacao ou instrugdo compleme A

! da fiscalizacdo da CONTRATANTE, salvo se ndo vinculadar;lggé 125,00 5 Por ocorrencia
objeto do contrato.

8 Permltllr.snuagaNo que crie a p053|bll|dafie Qe causar ou que ca'!@ezoo,oo 7 Por ocorréncia
dano fisico, lesado corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaigquer

9 |materiais ou equipamentos previstos em contrato, | seRf$ 30,00 2 Por item
autorizacao prévia.
Retirar empregados ou encarregados do servico durgnte o

10 |expediente ou substitui-los, temporaria ou permanentemerR&, 125,00 5 Por empregado
sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE.
Reiterar, por mais de uma vez, no periodo de 12 (doze) nogses,
atraso no pagamento de salario, vale transporte, vale refeicao,

11 |seguro, encargos fiscais, trabalhistas ou previdenciarios, bB$ 200,00 7 Por ocorréncia
como das despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucao
do contrato, sem prejuizo da multa por atraso.

Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pon I'def:g$ 15,00 1 Por empregado

de seu pessoal.
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13

Substituir empregado que tenha conduta consid

inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes.

Braqas 30,00

Por empregag

14

Manter a documentacéo de habilitagdo atualizada.

R$ 15

00

1 rRor i

15

Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos ou ausentes.

R$ 7

5,00

ot empPegadg

16

Efetuar o pagamento ou fornecimento de salario, vale trang
vale refeicdo, seguros, encargos fiscais, trabalh
previdenciarios ou outros beneficios, nas condigcbes ou
devidos, bem como deixar de arcar com as despesas dirg
indiretas relacionadas a execucdo do contrato, nas fornj
datas avencadas.

porte

istas,
"33 75,00
btas ou

as ou

Por empregad

17

Fornecer ou substituir os uniformes e insumos necessé
execucdo do servicos, contrariando 0s prazos ou con
determinadas no contrato e no termo de referéncia.

rios a
dicde$ 30,00

Por empregad

18

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a docume
exigida no contrato ou pela fiscalizacdo, para efeitq
verificacdo da regularidade fiscal, trabalhista e prevideiaci

ntacao
de$ 15,00

Por item

19

Apresentar a nota fiscal do servico no prazo estipulad
contrato.

° ¥ 15,00

Por dia

20

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos f
solicitados para sanar as inconsisténcias ou dlvidas sus|
durante a analise da documentacéo exigida por for¢a do co

Drmais
citaR&s45,00
ntrato.

Por ocorrénci

21

Apresentar, renovar, atualizar ou recompor a garantia con
nos prazos estabelecidos no contrato, até o limite de 25
cinco) dias.

ratual
int&R$ 45,00

Por ocorrénci

22

Entregar a documentacdo necesséria para a abertura dg
deposito vinculada e para assinatura do termo especifi
banco no prazo estabelecido no contrato.

conta-
co B& 30,00

Por dia

23

Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, a(
coletivo, convencgéo coletiva ou sentenca normativa, para
ndo se comine outra san¢do de multa, quando referg
ocorréncia.

rordo

A A 20 00
rnte

Por ocorrénci

24

Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, a(
coletivo, convencéo coletiva ou sentenca normativa, para
ndo se comine outra sancdo de multa, quando referente a g

rordo
a qiRe 15,00
ia.

Por dia

25

Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, a(
coletivo, convencgéo coletiva ou sentenca normativa, para
ndo se comine outra sanc¢do de multa, quando referente a |

rordo
a qirRe 15,00
ora.

Por hora

pistt/sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acao=dosuotm _imprimir_.

0

(0]

(0]

8 5° Nas hipoteses de reincidéncia das infracBes estabelegigasagrafo anterior, quando incidentes sobre empregado
ou item, sera acrescido, por dia, o valor de referéncia dgaofra

§ 6° Na hipdtese de rescisdo, por culpa ou dolo da CONTRATADAcircustancia ndo prevista neste contrato ou no
termo de referéncia, sera aplicada multa de 10% (dez pa) amtvalor anual do contrato, sem prejuizo de outras

penalidades cabiveis.

§ 7° O valor total das multas ndo ultrapassara o percentual déc2@8or anual do contrato.

a

§ 8° Em atendimento ao principio da razoabilidade, a CONTRAEANSeEm prejuizo a multa, podera aplicar,
alternativamente a sancao de impedimento de licitar e tamastabelecida ncaput as san¢bes do artigo 87 da Lei
8.666/1993:

| - Adverténcia: sempre que observadas irregularidades de pequenaentamdidas como as infragbes de grau 1 a

5;

Il - Suspenséo temporaria de participacdo em licitacAgedimento de contratar com a Administracdo, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos, em casos de faltas ou falhasudezaairave, entendidas estas como as infracdes de
grau6a?v;

lll - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar acAdministracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida aaeabiliterante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADAcess&CONTRATANTE pelos prejuizos

26/01/2017 14:3
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resultantes e apés decorrido o prazo da sancgédo aplicada com baseanangerior.
§ 9° A multa poderé ser aplicada & CONTRATADA juntamente asideraminacdes estabelecidas nesta clausula.

§ 10 O valor da multa sera descontado da garantia contratuabce jnsuficiente para cobrir o valor da penalidade
aplicada, a diferenca serd descontada dos pagamentos eventudienalie a CONTRATADA, podendo ser cobrada
judicialmente.

§ 11 Esgotados os meios administrativos para cobranca ou recebanevalor devido pela CONTRATADA, havera
encaminhamento para inscricdo em divida ativa.

§ 12 Em garantia ao contraditério e a ampla defesa, na @aidacqualquer sangéo, sera assegurado a CONTRATADA
o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa prévia, senizareja adogdo motivada de medidas cautelares por parte da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no artiga 68i 8.666/1993, desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

A rescisao deste contrato se dard nos termos dos artigos 79 ed&d@di66/1993.

8 1° No caso de rescisdo por inadimplemento da CONTRATADZOBTRATANTE podera reter, cautelarmente, os
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos caydarhisulados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisdo do contrato, em alsaraé contraditério e & ampla defesa, sera assegurado
a CONTRATADA o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para marifgsi e producdo de provas, sem prejuizo da adocgéo
motivada de medidas cautelares por parte da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA VINCULAGAO

O presente contrato fundamenta-se nas Leis 10.520/2002 e 8.666/1993,cretesD&.450/2005 e 2.271/1997, na
Resolucdo CNJ 169/2013, nas Instru¢des Normativas CJF 01/2013 e BOG/I@2/2008 e demais normas pertinentes,
e vincula-se, independentemente de transcricdo, ao Editated@dPEletrénico n. 02/2017 e anexos, constante do
Processo Administrativo eletrénico SEI n. 0001846-82.2015.4.01.8012, bem poopmsta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As questdes ou duvidas decorrentes da execucéo deste contrat@m passadn ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da cidadetalé/#ho/RO, na Secdo Judiciaria do Estado de
Rondénia, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presmmitato em 1 (uma) via digital e para uma Unica
finalidade de direito, que, depois de lido e achado conforrgeesassinado eletronicamente pelos representantes das
partes, para que surtam seus efeitos legais.

WALDIRNEY GUIMARAES DE REZENDE [nome do representante legal]
Diretor da Secretaria Administrativa Procurador/Cargo
Pela Contratante Pela Contratada
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ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJMF n.
, pOssui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativee @ilragastracao publica:

N. do Contrato / Valor total

Orgao/Empresa Aditivo Vigéncia atualizado

Inicio Término

Valor total atualizado dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo

COMPROVAGAO DO ITEM 46, LETRA D

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patrimdnio liquido é agusiiperior a 1/12 (um doze avos) do valor
dos contratos firmados com a administracéo publica e com diirdgsivada.

Valor do Patriménio Liquido x 12 / Valor total dos contratos > 1

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGAO DO ITEM 46, LETRA D, SUBITEM 1.

Célculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total cdeste declaragdo de contratos firmados com a
iniciativa privada e com a Administracéo Publica em relag&oeita bruta informada na DRE.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 / \d&laeceita bruta = X%

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior do que 10% (pasitimegativo), a licitante deverd apresentar as
devidas justificativas.

Observacgdes:
1. Esta declaracdo devera ser emitida em papel que identifemprasa;

2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

Documento assinado eletronicamenteRenato Alfaia Pereira, Supervisor(a) de Se¢doem 26/01/2017, as 16:39
(horario de Brasilia), conforme art. 1°, Ill, "lola Lei 11.419/2006.

i

SeI o
assinatura
eletrdnica

Av. Presidente Dutra, 2203 - Bairro Centro - CEP 76805-902 - Porto Velho - RO - httatAigdrjus.br/sjro/
0001846-82.2015.4.01.8012 3456474v6
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